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PODER EXECUTIVO

LEI N° 1814/2017
LEI N° 1814/2017

DATA: 21/08/2017

SUMULA: ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°© 738/2001 DE
31.01.2001, QUANTO A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO
DE CAMBIRA, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Cambira, Estado do Parand, aprovou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte,

LEI:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Para desenvolver as suas atividades legais e
constitucionais, o Municipio de Cambira dispora de unidades organizacionais da Administracao

Direta e Indireta, integradas segundo os setores de atividades relativas as metas e objetivos
definidos nesta Lei.

Paragrafo unico. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito
Municipal.

Art. 2° - O Municipio devera organizar sua administracao e exercer
suas atividades dentro de um processo de planejamento e dos principios técnicos

convenientes ao desenvolvimento da comunidade, compreendendo as peculiaridades locais.
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Art. 3° - Considera-se processo de planejamento a definicao dos
objetos, determinados em funcao da realidade local, a preparagao dos meios para atingir sua

aplicacao e realizar seu controle, bem como a avaliacao dos resultados.

Paragrafo Unico. O planejamento das atividades da Administracao
Municipal obedecera as diretrizes politicas emanadas dos anseios da comunidade e
estabelecidas pelo Poder Executivo através da elaboracdo e manutencao dos seguintes

instrumentos de planejamento:

I - Plano Plurianual de Investimentos;

II - Lei de Diretrizes Orcamentarias;

III - Orcamento-Programa.

Art. 4° - A elaboracao e execugao do planejamento das atividades
municipais guardara inteira consonancia com os planos e programas do Governo Federal e

Estadual.

Art. 5° - A acdo do Municipio em areas assistidas pela atuacao da
Unido ou Estado sera de carater supletivo e, sempre que for o caso, buscarda mobilizar

recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis.
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Art. 6° - A Administracao Municipal, além dos controles formais
concernentes a obediéncia a preceitos legais e regulares, devera dispor de instrumentos de

acompanhamento e avaliacao de resultados da atuacao dos seus diversos 6rgaos e agentes.

Art. 7° - A Coordenacao sera exercida em todos os niveis da
Administracdo, mediante atuacao das chefias individuais, realizacao sistematica de reunides
com a participagao das chefias subordinadas e a instituicao e funcionamento de comissodes de

coordenacdo em cada nivel administrativo.

Art. 89 - A Prefeitura recorrera, sempre que admissivel e
aconselhavel, a execucdo indireta de obras e servicos mediante contrato, concessao,
permissao ou convénios com pessoas ou entidades publicas ou particulares, de forma a evitar

Nnovos encargos permanentes e a ampliacao desnecessaria de seu quadro de servidores.

Art. 99 - Os servicos municipais deverao ser permanentemente
atualizados, visando a modernizacao e racionalizacao dos métodos de trabalho, com o
objetivo de proporcionar melhor atendimento ao publico e agilizacdo na sua execugao.

Art. 10° - Para a execucao desses programas a Prefeitura podera
utilizar-se de recursos colocados a sua disposicdo por entidades publicas e privadas, nacionais
e estrangeiras ou ainda consorciar-se com outras entidades afins para a solugao de problemas

comuns e melhor aproveitamento de recursos financeiros e técnicos.

Art. 11. - A Administracdo Municipal devera promover a integracao
da comunidade na vida politico-administrativa do Municipio através de érgdos coletivos,
compostos de servidores municipais, representantes e outras esferas do governo e municipes

com atuacao destacada na coletividade ou com conhecimento especifico de problemas locais.
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Art. 12. - A Administracdo Municipal procurara elevar a
produtividade de seus servidores, evitando o crescimento do quadro de pessoal, através de
selegao rigorosa de novos servidores e do treinamento e aperfeicoamento dos servidores
existentes, a fim de possibilitar o estabelecimento de niveis de remuneracao adequada e a

ascensao sistematica e fungdes superiores.

Art. 13. - Na elaboragao e execugao de seus programas, a
Administracdo Municipal estabelecera o critério de prioridade, segundo a essencialidade da

obra ou servigo e o atendimento ao interesse coletivo.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14. - A Estrutura Administrativa do Municipio de Cambira fica

constituida dos seguintes 6rgaos:

I - ORGAO DE ASSESSORAMENTO EXTERNO

a) Conselhos Municipais criados por Lei propria e regulamentados
por Decreto do Prefeito Municipal, em fase de implantagao ou que nao estejam ativados em

numero ilimitado.

II - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO

a) Chefia de Gabinete do Prefeito;
b) Assessoria de Planejamento e Controle;
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Cc) Secretaria de Administracao e Planejamento;
d) Secretaria da Fazenda;

e) Secretaria de Urbanismo, Obras, Transportes e Servicos
Publicos;

f) Secretaria de Saude;

g) Secretaria de Educacgao e Cultura;

h) Secretaria de Esporte e Lazer;

i) Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho;

j) Secretaria da Agricultura, Abastecimento, Meio Ambiente;

k) Secretaria de Industria, Comércio, Turismo, Seguranga, Transito
e Defesa Civil;

I) Procuradoria Geral do Municipio;
m) Controle Interno;

n) Ouvidoria Municipal.

III - ORGAOS DE COLABORACAO COM OS GOVERNOS
FEDERAL E ESTADUAL

a) Junta de Servigos Militar;

b) Representacao do Instituto de Identificacdo do Parana;
c) Representacao do Ministério do Trabalho;

d) Unidade Municipal de Cadastramento — INCRA/ITR;

e) Representacao do DETRAN.

IV - ORGAOS DE ADMINISTRACAO DESCENTRALIZADA
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a) Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
b) Fundo Municipal de Desenvolvimento;

c) Fundo Municipal de Saude;

d) Fundo Municipal de Assisténcia Social;

e) Fundo de Desenvolvimento Rural.

8 19°. Os conselhos constantes no inciso I deste artigo serao
vinculados ao Chefe do Poder Executivo por linha indireta e terdo Regimento préprio,

obedecida, entretanto, a politica geral do Governo Municipal.

§ 209. Os 6rgdos constantes no inciso II constituem a Administragao
Centralizada da Prefeitura do Municipio de Cambira, hierarquicamente disposta ao Chefe do
Poder Executivo, bem como as suas unidades Administrativas integrantes, a chefia do
respectivo érgao.

§ 39. Os 6rgdos de Colaboracao com os Governos Federal e
Estadual constantes no inciso III regem-se por normas emanadas dos Governos Federal e
Estadual, cuja execucao e controle fica sob a responsabilidade do Prefeito ou da pessoa por
ele designada.

§ 49°. Os 6rgaos constantes no inciso IV continuam-se na
Administracdo descentralizada e reger-se-ao por normas proprias, vinculadas, porém, a

politica geral do Governo Municipal.

Art. 15. As estruturas organizacionais dos Orgéos fazem constar-se
junto ao anexo I, parte integrante desta Lei.
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Paragrafo Unico - Os cargos de provimento efetivo e seus
respectivos valores sao aqueles definidos pela Lei n® 464/91, de 15.10.91, e suas posteriores
alteracgoes.

CAPITULO III

DOS CARGOS EM COMISSAO

Art. 16. — O cargo em Comissao € aquele decorrente de investidura
ou delegacao originaria de livre indicacdo e nomeacgao do Prefeito Municipal, integrante da
estrutura organizacional da Prefeitura, com requisitos, procedimentos de escolha, nomeacgao e
provimento, determinados na presente Lei, entre as pessoas que satisfagam os requisitos

legais para investidura no servico publico.

8§19, - Os Cargos em Comissao obedecerao a estrutura hierarquica
estabelecida nesta Lei, destinados a atender encargos de diregao, chefia e assessoramento, e

sua quantidade e valores sao aqueles definidos pelos anexos II e III da presente Lei.

8§29, - Todos os cargos em comissao serao remunerados
exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer
gratificacao, abono, prémio, verba de representacdo ou qualquer outra espécie

remuneratoria.

Art. 17. - A escolha de ocupante de Cargo em Comissao podera ou
nao recair em titular de Cargo de Plano de Carreira da Prefeitura.
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Art. 18. - O nomeado para o Cargo em Comissdo nao podera
acumular o respectivo vencimento com outro cargo comissionado ou receber Fungao

Gratificada - FG do Municipio.

819, - O nomeado para ocupar Cargo em Comissao pertencente ao
Quadro do Magistério ou dos Servidores do Municipio, podera fazer opcao para receber o
vencimento do Cargo Efetivo do Quadro de Carreira em que estiver enquadrada, podendo

optar pelo maior vencimento.

§29, - Durante o exercicio do Cargo em Comissao o nomeado
pertencente ao Quadro do Magistério ou dos Servidores Publicos continuara a contagem de
tempo de servico para fins de elevacdo de nivel de acordo com o previsto nos respectivos

planos de carreira.

Art. 19. - E vedado o pagamento de prestacdo de servicos e/ou
horas extras ao ocupante de cargo em comissao e ao efetivo com funcao gratificada.

Art. 20. - Ao ocupante de cargo em comissao, titular de cargo do
Plano de Carreira do Magistério ou dos Servidores Publicos, quando do ato de sua exoneracao
do Cargo em Comissdo, é assegurado o retorno ao cargo de carreira anteriormente ocupado,

com todas as vantagens a que tinha direito, como se no cargo estivesse.

Art. 21. Ficam criados os cargos constantes no Anexo II, parte
integrante desta Lei, para o exercicio das atividades pertinentes aos érgaos e suas respectivas

unidades administrativa, obedecendo a lotagao, simbologia e quantidade neles estabelecidos.
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8§ 19°. Os cargos criados por esta Lei serao de provimento em
comissao, referentes a diregao, chefia e assessoramento, todos de livre nomeacgao e

exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 209. O exercicio das atividades pertinentes aos cargos criados por
esta Lei, serao remunerados de conformidade com os valores constantes do anexo III, parte

integrante desta Lei.

CAPITULO 1V

DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 22 - A Funcao Gratificada pela Prestacao de Servigos
Extraordinarios (F.G.) s6 podera ser atribuida ao servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo que seja designado para fungoes de chefia e assessoramento, ou outras atividades
especiais, que podera variar de 10% a 100% sobre seus vencimentos basicos, desde que o

total da remuneragao nao ultrapasse a remuneragao da fungao imediatamente superior.

§ 19, - E vedado o acimulo de Funcdo Gratificada ao servidor que

exerca cargo em comissao.

§29, - O Ato que atribuir ao servidor o exercicio da Funcao
Gratificada determinard, a critério do Chefe do Poder Executivo, o percentual a ser

contemplado ao servidor.

§ 39. - Em nenhuma hipotese a Funcdo Gratificada sera incorporada
a remuneracdo do servidor que percebé-la e podera ser revogada a qualquer tempo por ato

do Chefe do Poder Executivo.
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§ 49°. - A funcdo gratificada ndo constitui cargo e sera considerada
como vantagem acessoria a remuneracdo do servidor que exercer fungdes de chefia ou de

outra natureza.

Art. 23. As funcgOes gratificadas sé poderao ser exercidas por

servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo.

Art. 24, Aos ocupantes de cargos de provimento em comissao e 0s
servidores efetivos com funcao gratificada é vedada a percepcdo de remuneracao por horas

extraordinarias no exercicio do cargo ou fungao.

CAPITULO V

DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO

SECAO I

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 25. A Chefia do Gabinete do Prefeito tem como area de
competéncia:

I - a organizacgao e controle da agenda do Prefeito, inclusive em
relacdo aos Secretdrios Municipais e equivalentes;

II - a organizacao e execucao do cerimonial dos eventos do
Municipio de Cambira;

III - a representacdo social e politica do Prefeito;
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IV - relacionamento politico-administrativo com os municipes,
orgaos e entidades publicas e privadas, associacdes de classe e Legislativo Municipal;

V - relacionamento com os Poderes Executivo e Legislativo,
Estaduais e Federais;

VI - relacionamento com a Camara Municipal;

VII - coordenacao das atividades das Assessorias do Prefeito;
VIII - coordenacao e supervisao do Servico de Cerimonial;
IX - elaboracdao da mensagem anual do Prefeito;

X - desenvolvimento e acompanhamento dos objetivos, as metas
e acoes do Planejamento Estratégico de Governo que estejam relacionados a Chefia do
Gabinete;

XI - planejamento, coordenacdao e execugao das atividades
relativas a area de Comunicacdo Social do Municipio, abrangendo todas as unidades da
administracdo direta e indireta;

XII - assisténcia direta ao Prefeito Municipal nas suas relacoes
com a imprensa;

XIII - articulacdo das relagdes da Administracdo Municipal com
0s 6rgdos de comunicacao;

XIV - coordenagao e controle da divulgagcdao das acoOes
administrativas e politicas do Municipio através de campanhas publicitarias;

XV - divulgacdao das diretrizes, planos, programas e outros
assuntos de interesse do Municipio;

XVI - programacao da cobertura dos eventos em que o Prefeito
Municipal participar;

XVII - alimentagdao do site oficial do municipio com as
informacgoes institucionais;

XVIII - planejamento, orientacdo e execucao das politicas
publicas promotoras de desenvolvimento das comunidades e inclusao social;
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XIX - promocao da integracdao e participacdao de entidades,
instituicdbes governamentais, nao governamentais e a sociedade civil organizada no
processo de desenvolvimento comunitario;

XX - planejamento e desenvolvimento dos eventos e acdes de
integracao comunitaria e prestacao de servicos para promocao da inclusdo social;

XXI - incentivo da participacao da populacao no processo de
composicao da Lei Orcamentaria;

XXII - desenvolvimento das atividades necessarias visando o
estreitamento do relacionamento do Poder Executivo com as associagdes de bairros;

XXIII - a execucdo de outras atividades afetas ao Gabinete do
Prefeito e que sejam por ele determinadas.

Art. 26. O Chefia de Gabinete do Prefeito compreendera a
distribuicao das tarefas do Prefeito e Vice-Prefeito, inclusive suas assessorias.

SECAO II
DA ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

Art. 27. A Assessoria de Planejamento e Controle tem como
area de competéncia:

I - é 6rgao de controle e planejamento, incumbido do
planejamento e da organizacdo municipal;

II - acompanhar a realizagdao dos planos e programas parciais
pelos drgaos competentes da administracao;

III - coordenar a elaboracao e execugdao de projetos,
juntamente com érgaos da administragao;

IV - coordenar a elaboracdao e execucao, juntamente com o
orgao da Fazenda, dos Orcamentos do Municipio, especialmente o Plano Plurianual, as
Diretrizes Orcamentarias e o Orcamento Anual;
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V - o planejamento operacional dos servigos gerais de guarda,
controle e distribuicio de materiais, o aproveitamento ou alienacao de materiais
inserviveis;

VI - assessorar a administracdao e controle dos contratos de
prestacao de servicos relativos a sua area de atividade e assessoramento aos demais
orgaos, na area de sua competéncia;

VII - assessorar a administracdo e a execugao dos
procedimentos licitatérios, inclusive publicacao e controle dos atos comuns as diversas
unidades, bem como sistematizacdao e controle operacional de outras atividades
correlatas;

VIII - a assessoria e orientacdo aos 6rgaos da Administracao
Direta e Indireta, em assuntos administrativos referentes ao material, arquivo e
patrimonio;

IX - a consecucdo de normas e controles a administracao de
material e dos patrimonios mobilidrios e imobiliarios do Municipio;

X - assessorar nas atividades relativas a padronizacao,
aquisicao, guarda, distribuicao e controle do material utilizado na Prefeitura;

XI - assessorar nas atividades relativas ao tombamento,
registro, inventario e protecao dos bens mdveis e imoveis pertencentes ao Municipio;

XII - a gestdo dos procedimentos licitatérios e suas publicacoes,
incluindo o controle operacional e a sistematizacdao dos atos comuns as diversas
unidades administrativas;

XIII - o desenvolvimento de outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacao;

SECAO III )
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 28. Sera de competéncia da Procuradoria Geral do
Municipio:

I - a representacdao e defesa judicial e extrajudicial dos
interesses do Municipio, em qualquer foro ou instancia, e outras atividades juridicas que
sejam afetas as suas atribuicdes e/ou delegadas pelo Prefeito;
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II - a cobranga judicial da divida ativa do Municipio ou de
quaisquer outras dividas que nao forem liquidadas nos prazos legais, e das provenientes
de outros créditos do Municipio;

III - o exercicio da consultoria juridica das unidades do
Municipio, inclusive promovendo a uniformizacao da jurisprudéncia administrativa, de
maneira a evitar contradicdao ou conflito na interpretacdo das leis e de atos
administrativos, mediante a emissao de pareceres, sumulas, e outros atos, vinculantes
ou nhao;

IV - resolver confltos de competéncia entre 06rgaos da
Administracdo Publica Municipal;

V - representar o Municipio nas assembleias das sociedades de
economia mista e empresas publicas ou outras entidades de que participe o Municipio;

VI - representar o Municipio junto ao Tribunal de Contas;

VII - representar judicial e extrajudicialmente os agentes
publicos, quanto aos atos de natureza estritamente funcional, quando ndo conflitem com
o interesse publico, na forma de regulamento;

VIII - elaborar minutas padronizadas de editais de licitagao, e
atos de contratacdo, tais como contratos, convénios, ajustes e acordos e minutas de
qualquer ato de contratacdo que disponham diversamente da padronizagao
estabelecida;

IX - opinar, previamente, sobre:

a) a forma de cumprimento de decisbes judiciais e, por
determinacdao do Prefeito, os pedidos de extensao dos julgados, relacionados com a
Administracdo Publica;

b) a forma de cumprimento de precatdrios judiciais;

c) a legalidade e a forma dos editais e outros atos convocatorios
de licitagdes, bem como dos contratos, consércios e convénios;

d) e emitir pareceres nos processos de dispensa e inexigibilidade
de licitacao;

X - supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de
apuracao de liquidez e certeza da divida ativa do Municipio, tributaria e de qualquer
outra natureza, bem como inscrever, cobrar, receber e controlar a divida ativa;
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XI - promover a expropriacdo amigavel ou judicial de bens
declarados de utilidade publica, necessidade publica ou interesse social;

XII - propor ao Prefeito o ajuizamento de arguicao de
inconstitucionalidade de lei ou, quando for o caso, a provocagcao do Procurador Geral de
Justica ou da Republica;

XIII - propor ao Prefeito a revogacdao ou a declaracao de
nulidade de atos administrativos;

XIV - propor ao Prefeito as medidas de carater juridico que
visem proteger os direitos reais e possessorios referentes ao patrimonio publico
estadual;

XV - propor ao Prefeito a abertura de processo administrativo
contra agentes publicos nos casos de atos de improbidade administrativa;

XVI - exercer fungdao normativa, supervisora e fiscalizadora em
matéria de natureza juridica;

XVII - a supervisdo das sindicancias e processos
administrativos;

XVIII - propor ao Prefeito a edicdo de normas legais ou
regulamentares de natureza geral;

XIX - requisitar a qualquer Secretaria, ou o6rgdo da
administracdo centralizada ou descentralizada, processos, documentos, certidoes,
copias, exames, diligéncias, informacdes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento
de suas finalidades, bem como técnicos, para realizacdo de pericia, quando o assunto
envolver matéria que reclame o exame por profissional especializado, a ser atendido em
prazo razoavel assinalado;

XX - realizar a desisténcia, transacdao, acordo e termo de
compromisso nos processos judiciais de interesse do Municipio, em qualquer instancia;

XXI - praticar atos proprios de gestao, administrar os fundos a
ela vinculados, expedindo os competentes demonstrativos, e adquirir bens e contratar
servigos, efetuando a respectiva contabilizagao;
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XXII - praticar atos e decidir sobre a situacao funcional e
administrativa do pessoal, ativo e inativo, de carreira e dos servicos auxiliares;

XXIII - realizar a desisténcia, transacdo, acordo e termo de
compromisso nos processos judiciais de interesse do Municipio, conforme
regulamentacao;

XXIV - instaurar e conduzir, de oficio, processos disciplinares
referentes as infracdes cometidas por Procuradores do Municipio e por servidores
lotados na Procuradoria Geral do Municipio;

XXV - compor seus 6rgaos de administracdo e organizar seus
orgaos especializados, reparticdes administrativas e servigos auxiliares;

XXVI - celebrar contratos, acordos e convénios relacionados a
qualificagdao funcional dos Procuradores do Municipio e dos servidores da Procuradoria
Geral do Municipio, bem como para a ampliacao da defesa judicial do Municipio;

XXVII - dispor sobre seus regimentos, portarias e regulamentos
internos;

XXVIII - zelar pela observancia das leis e atos emanados dos
poderes publicos;

XXIX - exercer outras competéncias decorrentes de seus
principios institucionais.

Paragrafo Unico. - Nenhum processo, documento ou
informacdo podera ser sonegado ao Procurador do Municipio no exercicio de suas
atividades funcionais, sob pena de responsabilidade administrativa.

Art. 29. A Procuradoria Juridica tem a seguinte estrutura:

I - Assessoria Executiva da Assisténcia Juridica Municipal;

II - Diretoria dos Nucleos Juridicos;

Paragrafo Unico - Para o cargo correspondente a assessoria

executiva da assisténcia juridica municipal exige-se inscricdo na Ordem dos Advogados
do Brasil.
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Art. 30. Nos termos do art. 59, inciso LXXIV, art. 23, inciso II,
da Constituicdo Federal, art. 19, da Lei Federal n® 1.060, de 5 de fevereiro de 1950, e
art. 49, inciso V, alinea “r” da Lei Federal 10.257, de 10 de julho de 2001, o Municipio
prestara o servico de assisténcia juridica gratuita aos necessitados, sendo que as
atividades, competéncias e requisitos para atendimento da Assisténcia Juridica Municipal
serao descritas em convénio a ser firmado com a Secretaria de Estado da Justica ou com
a Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

SEGAO IV _
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

Art. 31. Serd de competéncia da Secretaria de Administracao e
Planejamento executar as atividades relativas a:

I - elaboracao de projetos de leis e atos administrativos;

II - ao expediente, documentacdao, protocolo, arquivo e
zeladoria;

III - recrutamento, selecdao, treinamento, regime juridico,
controles funcionais e demais atividades de pessoal;

IV - padronizacdo, aquisicao, guarda, distribuicdao, e controle de
todo o material utilizado na Prefeitura;

V - tombamento, registro, inventdrio, protecao e conservacao
dos bens imoveis;

VI - administracao do patrimoénio de bens imoveis;

VII - manutencao do equipamento de uso geral da
administracdao, bem como a sua guarda e conservagao;

VIII - recebimento, distribuicao, controle do andamento e
arquivamento definitivo de papéis da Prefeitura, mdveis e instalacoes;

IX - executar as atividades de planejamento funcional do
Executivo Municipal;

X - executar o controle de gastos com o uso e consumo de
telefone, luz e agua, nos proprios publicos;
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XI - manter em atividade de planejamento constante as acoes
administrativas.

Art. 32. - A Secretaria de Administracdo e Planejamento é
integrada pelos seguintes departamentos, imediatamente subordinados ao Secretaria de
Administracdo e Planejamento, integrados por unidades de servico diretamente
subordinadas ao Chefe do Departamento respectivo, na forma abaixo:

I - Departamento de Patrimonio:
a) Assessoria Administrativa

b) Assessoria de Planejamento

II - Departamento de Recursos Humanos:
a) Assessoria Administrativa

III - Departamento de Informatica:
a) Assessoria Administrativa

IV - Departamento de Administracao:
a) Assessoria Administrativa

SECAO V
DA SECRETARIA DA FAZENDA

Art. 33. A Secretaria de Fazenda é o d6rgdo encarregado de
exercer a politica econémica e financeira do Municipio com as seguintes atribuigdes:

I - proceder as compras de bens, servicos e produtos para o
Municipio;

II - executar as atividades necessarias aos procedimentos
licitatérios e correlatos, a fim de executar o atendimento ao interesse publico;

III - exercer atividades referentes ao langamento, fiscalizacao e
arrecadacao dos tributos e demais rendas municipais;

IV - recebimento, pagamento, guarda e movimentagao do
dinheiro e outros valores do municipio;
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V - tombamento, registro, inventario, protecdo e conservagao
dos bens moveis;

VI - elaboracdao e controle dos Orcamentos do Municipio,
especialmente o Orgamento Programa e o Plano Plurianual e as Diretrizes Orgamentarias
do Municipio;

VII - controle de escrituracdo contabil da Prefeitura;
VIII - controle de escrituragao fiscal da Prefeitura;

IX - encaminhar processos do Municipio, quanto a prestagdo de
contas, junto ao Tribunal de Contas - TC, e a Orgdos Federais;

X - controle e gestao fiscal transparente da execucgao
orcamentario do Municipio;

XI - controle e gestao quanto aos Convénios celebrados entre o
Municipio e érgaos do Governo Federal e Estadual;

XII - assessoramento geral em assuntos fazendarios;

XIII - desempenho de outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacao.

Art. 34. - A Secretaria de Fazenda é integrada pelos seguintes
departamentos, imediatamente subordinados ao Secretario de Fazenda, integrados por
unidades de servigos diretamente subordinados ao chefe do Departamento respectivo,
na forma abaixo:

I - Departamento de Contabilidade:
a) Assessoria Administrativa

II - Departamento de Tesouraria:
a) Assessoria Administrativa

III - Departamento de Receita e Fiscalizacao:
a) Assessoria Administrativa

IV - Departamento de Compras e Almoxarifado:
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a) Assessoria Administrativa

V - Departamento de Licitagao:
a) Assessoria Administrativa

SECAO VI
DA SECRETARIA DE URBANISMO, OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
PUBLICOS

Art. 35. — A Secretaria de Urbanismo, Obras, Transportes e
Servicos Publico, incumbe as seguintes atribuicoes:

I - o planejamento operacional e a execugdao, por administracao
direta ou através de terceiros, das obras e préprios publicos municipais, abrangendo
construcoes, reformas, reparos e abertura de vias publicas;

II - a fiscalizagcdo da execucgao de todas as obras publicas;

III - a emissao de pareceres técnicos, de laudos, de avaliacdo e
de pericias em imoveis do municipio;

IV - a elaboracdo de orcamentos quantitativos e cronograma
fisico-financeiro para obras de préprios publicos municipais;

V - o controle dos contratos de obras e servicos de engenharia,
prazos de execucao e vigéncia, a emissao de ordens de servigos, relatérios de obras,
termos de paralisacao, termos de reinicio, termos de recebimento, informacoes,
pareceres e revisao dos procedimentos;

VI - o desenvolvimento de atividades correlatas ao Mddulo de
Obras do SIM/AM do Tribunal de Contas, com informacOes de obras e servicos de
engenharia;

VII - a assinatura de solicitacdao e autorizacdo de empenho e
autorizacdo de aditamento em todas as fases da obra;

VIII - a definicdao das obras de pavimentagdo, construcao civil,
drenagem e calcamento em habitacdo de interesse social;
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IX - a elaboracdao de orcamentos quantitativos e cronograma
fisico-financeiro, estudo e planejamento para execucao da programacdo de despesa
anual e outras providéncias;

X - o controle dos contratos de obras e servicos de engenharia
relativos aos programas habitacionais de interesse social, prazos de execugdao e
vigéncia;

XI - a disponibilizacdao de informagdes pertinentes a Pasta a
todas as Secretarias;

XII - o direcionamento, a execucdo e a manutencao de obras de
preservacao de fundos de vale;

XIII - o acompanhamento das atividades referentes aos
Conselhos vinculados a sua area de atuacao;

XIV - o planejamento operacional, a formulagao e a execugao da
politica de servigcos publicos do Municipio;

XV - a realizacdo ou controle dos servicos de coleta, destinacao e
tratamento de residuos, conservacao e limpeza publica, rocadas e iluminagao publica;

XVI - a execucao dos servicos relativos a arborizagao, parques,
jardins, pracas, logradouros publicos, areas de lazer;

XVII - o ajardinamento e a urbanizacao dos logradouros
publicos;

XVIII - a execucao dos servicos de limpeza, conservagao e
controle de terrenos do perimetro urbano e/ou rural;

XIX - a administracdao, conservacao e manutencao do Cemitério
Municipal;

XX - a administracdo ou o controle dos servicos funerarios;
XXI - a manutencdo e conservacao da pavimentacao asfaltica;

XXII - a execugao e manutencao de obras de preservacao dos
fundos de vale;
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XXIII - a administracdo dos meios de transporte interno da
Prefeitura, compreendendo a operagao, a normatizacdao do controle, a manutencao e uso
da frota de maquinas, equipamentos e veiculos;

XXIV - o controle, manutencao e fiscalizacao da frota municipal,
da frota adquirida com recursos provenientes de fundos e convénios dos entes da
federacdao, bem como das oficinas prépria e terceirizadas;

XXV - a administracdao, controle, fiscalizacao, realizacao e
autorizacdo dos servicos relativos a manutencdo predial, bem como os servicos de
rocada de todos os espacos publicos do Municipio de Cambira;

XXVI - a execugao da implantacdo ou modificagdo do sistema
viario do Municipio;

XXVII - a execucdo dos servicos de sinalizacao, circulacao e de
estacionamento de veiculos na area do Municipio;

XXVIII - efetuar compras e administrar garagem, oficina e
almoxarifado;

XXIV - desempenho de outras atividades que l|he sejam
atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacao.

Art. 36. - A Secretaria de Urbanismo, Obras, Transportes e
Servicos Publicos compode-se de Departamentos subordinados diretamente ao titular da
Secretaria, e estes sao integrados por unidades de servico subordinadas ao Chefe do
Departamento:

I - Departamento de Obras e Servicos Publicos:
a) Assessoria Executiva

b) Assessoria Administrativa

II - Departamento de Infraestrutura e Transportes:
a) Assessoria Executiva;

b) Assessoria Administrativa;

III - Departamento de Urbanismo:
a) Assessoria Executiva;

b) Assessoria Administrativa;
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IV - Departamento de Apoio Logistico, Servicos Publicos,
Urbanos e Pavimentacao:
a) Assessoria Executiva;

b) Assessoria Administrativa;

V - Departamento de Almoxarifado:
a) Assessoria Executiva;

b) Assessoria Administrativa;

SECAO VII
DA SECRETARIA DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Art. 37. A Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente é 6rgao encarregado das seguintes atividades:

I - prestar assisténcia e apoio aos produtores rurais;

II - elaboracao de medidas com vistas ao desenvolvimento das
atividades agricolas no Municipio, organizando e executando programas de assisténcia e
apoio aos produtores rurais;

III - controlar, coordenar e gerir o sistema de abastecimento;

VI - controlar, coordenar e gerir, em cooperagcao com a
Secretaria Municipal de Saude, a segurancga alimentar da industria caseira rural por meio
da vigilancia e fiscalizacdo sanitaria dos produtos alimenticios e empresas comerciais de
géneros alimentares sediadas na zona rural;

V - coordenar, fomentar e desenvolver, as politicas de producao
familiar de géneros alimenticios;

VI - criar, manter e conservar unidades, equipamentos e
instalacbes para apoio e desenvolvimento da politica agropecuaria, agroindustrial e de
abastecimento;

VII - apoiar, planejar, coordenar e executar programas de
capacitacao de agricultores e trabalhadores rurais;
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VIII - disponibilizar dados e informacdes de interesse publico,
no ambito das atividades executadas pela Secretaria;

IX - coordenar, regulamentar, inspecionar e fomentar as feiras
para comercializagao de produtos rurais;

X - coordenar, em articulaggo com as demais secretarias
municipais e também por meio de convénios com outros entes publicos e privados,
acoes de fomento a area agricola, inclusive com orientacao técnica visando melhorar as
condicoes de trabalho do homem do campo, ampliar a capacidade produtiva e melhorar
a renda e a qualidade de vida;

XI - coordenar, em conjunto com a Secretaria de Urbanismo,
Obras, Transportes e Servigcos Publicos, os servicos da patrulha motomecanizada para
prestacdo de atendimento aos produtores no preparo de solo para formagao e
recuperacao de espacos cultivaveis;

XII - prestar orientagdo para a diminuicao no custo de producao
e criacao de alternativas para escoamento e comercializagdao da producao;

XIII - desenvolver projetos para a capacitacao e introducao de
novas tecnologias para que a agricultura familiar se fortaleca e colabore para a
permanéncia do homem no campo com qualidade de vida e melhoria da renda;

XIV - viabilizar, em coordenacdao com 6rgaos e entidades
federais e estaduais, a prestacdo de assessoria técnica agrondmica, zootécnica e
gerencial;

XV - promover a orientacao aos agricultores quanto as medidas
a serem tomadas para exportacao e importacdo de produtos, bem como o combate as
pragas vegetais e as doengas animais;

XVI - realizacdo de estudos e proposicoes de medidas para a
conservacao do meio ambiente, no que concerne aos recursos naturais, paisagisticos e
outros que asseguram a qualidade de vida da populacdao, mantendo permanente
coordenagao com as Secretarias Municipais;

XVII - fiscalizar os servicos de abate de aves e animais no
Municipio, inclusive os servicos realizados no Abatedouro Municipal de Cambira;
XVIII - estimular a realizacao de melhoria do meio ambiente;
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XIX - desempenho de outras atividades que lhe sejam atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacgao.

Art. 38. — A Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente é integrada pelos seguintes Departamentos, imediatamente subordinados ao
Secretario do O6rgao e estes sao integrados por unidades de servico subordinadas
diretamente ao Diretor do Departamento:

I - Departamento de Fomento Agropecuario:
a) Assisténcia Administrativa;

b) Assessoria Executiva;

II - Departamento de Abastecimento e Meio Ambiente:
a) Assisténcia Administrativa;

b) Assessoria Executiva;

III - Departamento de Infraestrutura Rural e Servigos:
a) Assisténcia Administrativa;

b) Assessoria Executiva;

] SECAO VIII A
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO, SEGURANCA, TRANSITO E
DEFESA CIVIL

Art. 39. A Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo,
Seguranca, Transito e Defesa Civil compete:

I - executar a politica agraria, pecuaria, industrial e comercial;

II - assessorar o Prefeito quando da aplicacdo da politica de
Desenvolvimento Econdmico;

III - promover cursos e fomentar a profissionalizagdo nos
setores de industria e comércio;

IV - promover a feira industrial e comercial de Cambira;

documento, desde que visualizado através de
www.cambira.pr.gov.br no link Didrio Oficial.

V - incentivar a instalacdo de novas industrias e de novos
estabelecimentos comerciais em todo o Municipio;
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VI - fomentar alternativas de geragao de trabalho e renda;

VII - o apoio e articulagcdo com as entidades locais para a
promocao de feiras, congressos e seminarios no Municipio;

VIII - estudos, organizacdo e proposicao para manutencdao de
cursos de formagao de mao-de-obra para o mercado de trabalho local;

IX - propor e conduzir a politica de defesa civil do Municipio, com
énfase na prevencao da violéncia e realizacao de programas sociais;

X - planejar, acompanhar e executar as agoes de defesa civil;

XI - promover articulagdo nas instancias federal e estadual e
com a sociedade visando potencializar as acoes e os resultados na area da defesa civil;

XII - promover a cooperacdo entre as instancias federal e
estadual, articulando-se com os demais érgaos da Administracdo e com a sociedade,
visando otimizar as ac0es na area de seguranca publica e social de interesse do
Municipio;

XIII - promover a gestao dos mecanismos de protecao do
patrimoénio publico municipal e de seus usuarios, com aplicacdo de tecnologia avancada;

XIV - implementar, em conjunto com os demais o&rgdos
envolvidos, o Plano Municipal de Seguranca;

XV - atuar, na politica de prevencdo e combate as drogas,
através de agentes multiplicadores, na orientacdo escolar, na elaboracdo de estatisticas
e sugestdoes pertinentes, tudo em conformidade com as disposicoes da Legislagao
Federal;

XVI - exercer acdao preventiva de defesa social em eventos
realizados sob a responsabilidade de agentes publicos municipais;

XVII - colaborar com a fiscalizagao municipal, na aplicacdo da
legislacao referente ao exercicio do poder de policia administrativa do Municipio;

XVIII - promover a fiscalizacdo das vias publicas, oferecendo o
necessario suporte as demais secretarias municipais;
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XIX - acompanhar os Orgaos institucionais de seguranca em
atividades operacionais de rotina ou emergenciais realizadas dentro dos limites do
Municipio;

XX - promover cursos, oficinas, seminarios e encontros com
vistas a formagdao e capacitacdo de pessoas para serem agentes promotores e
divulgadores de assuntos inerentes a defesa civil do Municipio;

XXI - proceder, no &mbito do seu Orgdo, & gestdo e ao controle
financeiro dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como a gestdo de
pessoas € recursos materiais existentes, em consonancia com as diretrizes e
regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;

XXII - organizar e providenciar festividades e acontecimentos
relacionados com o calendario histérico, cultural e turistico do Municipio;

XXIII - desempenho de outras atividades que lhe sejam
atribuidas pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacao.

Art. 40. - A Secretaria de Indudstria, Comercio, Turismo,
Seguranca, Transito e Defesa Civil é integrada pelos seguintes Departamentos,
imediatamente subordinados ao Secretario do drgao e estes sao integrados por unidades
de servigco subordinadas diretamente ao Diretor do Departamento:

I - Departamento de Desenvolvimento Industrial, Comercial e
Turismo:
a) Assisténcia Administrativa;

b) Assessoria Executiva;

II - Departamento de Seguranca, Transito e Defesa Civil:
a) Assisténcia Administrativa;

b) Assessoria Executiva;

SECAO X
DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

Art. 41. - A Secretaria de Esporte, Lazer e Turismo compete:
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I - promover a difusdao do esporte em todas as suas
manifestacgoes;

II - estimular, amparar e orientar as atividades esportivas
municipais;

III - manter o Ginasio de Esportes e quadras esportivas
municipais em funcionamento;

IV - administrar estadios, centros esportivos, pracas de esportes
e recreacao;

V - apoiar a modernizagdo, conservacao e ampliacdo das
instalacdes destinadas a pratica esportiva no Municipio;

VI - fomentar o esporte amador no municipio;
VII - fomentar a pratica do lazer no municipio;
VIII - incentivar as atividades de lazer aos municipes;

IX - promocao e implantacdo de programas municipais de
esportes e lazer;

X - elaboracdo, organizacdo e divulgacdo do calendario
esportivo, difundindo a pratica esportiva educacional no Municipio;

XI - o apoio e desenvolvimento de associacdes com finalidades
desportivas, de lazer, com bases comunitarias;

XII - administrar estadios, centros esportivos, pracas de
esportes e recreagao;

XIII - estudos, organizacao, proposicao, negociacdao de
convénios com entidades publicas ou privadas para a implantacdo de programas e
projetos na area de esportes e lazer;

XIV - desempenho de outras atividades que lhe sejam atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacgao.

Art. 42. — A Secretaria de Esporte e Lazer é integrada pelos
seguintes Departamentos, imediatamente subordinados ao Secretdrio do 6rgao e estes
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sao integrados por unidades de servico subordinadas diretamente ao Diretor do

Departamento:
I - Departamento de Esporte e Lazer:

a) Assisténcia Administrativa;

b) Assessoria Executiva;

SECAO XI A
DA SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 43. - A Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social compete:

I - promover o bem estar dos municipes em geral;

II - promover o atendimento de necessidades que se coadunem

como forma de auxilio;
III - promover e executar acgoes relativas a assisténcia social,

visando a integracao comunitaria;
IV - a realizacao de estudos, projetos e pesquisas para a

formulacao de politica de promocdo humana do Municipio;
V - desenvolvimento de projetos, programas e atendimento as
necessidades emergenciais do nucleo familiar e atencao especifica para crianca e o
adolescente, idoso e pessoas portadoras de necessidades especiais;
VI - realizar estudos e proposicoes com vistas a crianca e ao

adolescente, com prioridade ao direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educacdo, ao
lazer, a profissionalizacao, a cultura, a dignidade, ao respeito a liberdade e a consciéncia

\

familiar e comunitaria;
VII - propor solugdes visando colocar as criancas e adolescentes

a salvo de toda forma de negligéncia, exploragao, violéncia, crueldade e opressao;
VIII - estudar e propor programas de prevencgao e atendimento

especializado aos portadores de necessidade especial, bem como sua integracao social,
mediante treinamento para o trabalho e a convivéncia, facilitando seu acesso aos bens e

Servicos;
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IX - estudos e proposicdoes visando propiciar recursos
educacionais e cientificos para o planejamento familiar;

X - elaborar programas de preservacao e atendimento
especializado a crianca e ao adolescente dependente de entorpecentes e drogas afins,
através de articulacdo com entidades publicas ou privadas;

XI - desenvolver agdes que estimulem a organizacao da
sociedade civil, promovendo o fortalecimento que contribuam para qualificar a
participacao popular;

XII - fomentar alternativas de geracao de trabalho e renda para
as familias de baixo poder aquisitivo;

XIII - articular com as diversas politicas setoriais, o
desenvolvimento de agdes que assegurem os direitos sociais dos idosos e as condicdes
de promover a autonomia, integracao e participacao efetiva na sociedade;

XIV - promover integracdo dos municipes em cursos de
aperfeicoamento de mdo de obra, e profissionalizacdo e capacitacdao, em busca do
melhor emprego, visando a qualificacdao profissional e a geragao de rendas;

XV - promocao de cursos a populagao;

XVI - desempenho de outras atividades que lhe sejam atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacgao.

Art. 44. A Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social é
integrada pelos seguintes Departamentos, imediatamente subordinados ao Secretario do
orgdo e estes sao integrados por unidades de servico subordinadas diretamente ao
Diretor do Departamento:

I - Departamento de Trabalho:
a) Assessoria Executiva;
b) Assessoria Administrativa;

II - Departamento de Servigos Assistenciais:
a) Assessoria Executiva;
b) Assessoria Administrativa;

SECAO XII
DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
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Art. 45. Serd de competéncia da Secretaria de Educacdo e
Cultura executar as atividades relativas a:

I - o planejamento operacional e a execucao das atividades
pedagdgicas de ensino, consoante a legislacdo vigente, compreendendo a pesquisa
didatico-pedagdgica para o desenvolvimento do ensino municipal;

II - o desenvolvimento de indicadores de desempenho para o
sistema municipal de ensino, compreendendo o controle da documentagao escolar, a
assisténcia ao estudante e o gerenciamento nas questdes especificas da area;

III - a articulacdo com os outros 6rgaos municipais, com o0s
demais niveis de governo e entidades da iniciativa privada para a programacdo de
atividades com alunos da rede municipal, referentes a ensino, assisténcia social, saude,
fundamental na area de atuacao do Municipio;

IV - a coordenacao da gestdo dos Fundos afetos a Secretaria;

V - planejamento, supervisdao, orientacdao, acompanhamento,
controle e o desempenho da Rede Municipal de Ensino, em consonancia com as normas
do Sistema Federal e Estadual de Educacao;

VI - administracdao das unidades escolares da Rede Municipal de
Ensino;

VII - elaboracao e coordenacao de estudos, planos, programas,
projetos e pesquisas que viabilizem o desenvolvimento da politica educacional do
Municipio;

VIII - promocao da formacao permanente e continuada dos
profissionais da educagao municipal;

IX - desenvolvimento e acompanhamento dos objetivos, das
metas e das acdes do Planejamento Estratégico de Governo que estejam relacionados a
Secretaria;

X - coordenacao da gestao dos Fundos afetos a Secretaria;

XI - acompanhamento das atividades referentes aos Conselhos
vinculados a sua area de atuacao;
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XII - promogao e desenvolvimento cultural do Municipio,
através do estimulo as artes e outras manifestacdes culturais, contribuindo para a
liberdade de pensamento e criagao, investindo, protegendo e integrando as atividades
artisticas;

XIII - estimular, amparando e orientando as atividades
culturais;

XIV - manutencdao e funcionamento da Biblioteca Publica
Municipal;

XV - manutencdo e funcionamento do Anfiteatro Municipal;
XVI - coordenar as atividades relativas ao civismo no Municipio;

XVII - promover acoes através de colaboracdo da comunidade
visando protecdo ao patrimoénio cultural do Municipio, através de inventarios, registros,
vigilancia e outros meios de preservacao;

XVII - desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacgao.

Art. 46. A Secretaria de Educacao e Cultura é integrada pelos
seguintes Departamentos, imediatamente subordinados ao Secretdrio do 6rgao e estes
sao integrados por unidades de servico subordinadas diretamente ao Diretor do
Departamento:

I - Departamento de Assisténcia a Educacao
a) Assessoria Executiva;
b) Assessoria Administrativa;

II - Departamento de Administracao a Eduacao:
a) Assessoria Executiva;
b) Assessoria Administrativa;

SECAO XIII
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 47. - Serda de competéncia da Secretaria Municipal de

’
Saude:
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I - o planejamento operacional e a execucao da politica de saude
do Municipio, através da implementacdo do Sistema Municipal de Saude e do
desenvolvimento de acgdes de promocgao, protecdo e recuperacao da saude da
populacao, com a realizacdo integrada de atividades assistenciais e preventivas;

II - a vigilancia epidemioldgica, sanitaria e nutricional, de
orientacdo alimentar e de saude do trabalhador;

III - a administracdo de unidades de assisténcia médica e
odontoldgica, sob a responsabilidade do Municipio;

IV - a execugao dos programas de saude visando a assisténcia
médica e odontoldgica dos alunos da rede municipal de ensino;

V - promocao de campanhas preventivas de educagao sanitaria e
de vacinacao em massa da populacgao;

VI - o estudo, proposicao, negociacdo, aplicacao e coordenacao
de convénio com atividades publicas ou privadas para a implantacdao de programas na
area da saude;

VII - estudar e propor programas de prevencao e atendimento
especializado aos portadores de necessidades especiais;

VIII - estudos e proposicdes visando propiciar recursos
educacionais e cientificos para o planejamento familiar;

IX - elaborar programas de preservacao e atendimento
especializado a crianca e aos adolescentes dependentes de entorpecentes e drogas
afins, através de articulacdo com entidades publicas ou privadas;

X - a articulacdo com outros 6rgaos municipais, demais niveis de
governo e entidades da iniciativa privada e dos poderes publicos para o
desenvolvimento de programas conjuntos e outras atividades correlatas;

XI - a avaliacdo da satisfacdao dos usudrios em relacao ao
atendimento dos agentes de saude;

XII - assisténcia primaria nas areas médicas e odontoldgicas a
populacao, mediante politicas sociais, econémicas e ambientais que visem a reducao,
prevencao e eliminagao do risco de doengas;
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XIII - planejamento e execucdo da politica sanitaria, nos
aspectos de promocao, prevencao e recuperacao da saude;

XIV - controle e fiscalizacdo das acOes e servicos de saude,
através da execucao direta ou de servicos de terceiros;

XV - desenvolvimento das acdes de saude, integrando-se a rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Estadual de Saude;

XVI - criacao e divulgacao de programas coletivos de prevencgao
de deficiéncias e controle de doencas transmissiveis e alimentos, através da
manutencdo de vigilancia sanitaria e epidemioldgica;

XVII - coordenacao da gestdo dos Fundos afetos a Secretaria;

XVIII - acompanhamento das atividades referentes aos
Conselhos vinculados a sua area de atuacao;

XIX - avaliacdo da satisfacdo dos usudrios em relagcdo ao
atendimento dos agentes de saude;

XX - desempenho de outras atividades que |lhe sejam atribuidas
pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua area de atuacgao.

Art. 48. A Secretaria de Saude é integrada pelos seguintes
Departamentos, imediatamente subordinados ao Secretario do 6rgdao e estes sdo
integrados por unidades de servico subordinadas diretamente ao Diretor do
Departamento:

I - Departamento de Administracao da Saude:
a) Assessoria Executiva;
b) Assessoria Administrativa;

II - Departamento de Assisténcia a Saude:
a) Assessoria Executiva;
b) Assessoria Administrativa;

SECAO XIV )
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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Art. 49. Serda de competéncia da Controladoria Geral do
Municipio, dentre outras definidas em leis especificas:

I - fiscalizacdo do cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual e a execucao dos programas orcamentarios;

II - acompanhamento da gestdo contabil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio e das entidades da Administracao
Indireta, em apoio ao exercicio do controle externo do Poder Legislativo;

III - atuacdo preventiva, concomitante e posteriormente aos
atos administrativos, visando detectar irreqgularidades, erros ou falhas, através de
auditorias comuns, de carater continuo, rotineiro e sistematico, previamente
programadas, ou em carater especial ou extraordindrio, para apurar denuncias ou
suspeitas, segundo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, eficiéncia e economicidade;

IV - promogao do incremento da transparéncia na gestao
publica, tendo em vista o fomento a participacdo da sociedade civil e a prevencado da
malversacao dos recursos publicos;

V - proposicao de medidas que visem a melhoria do servico
publico municipal, com a expedicao de portarias, recomendacgoes, pareceres, instrucoes
normativas e publicagbes de demais normas para uniformizar os procedimentos
relacionados aos assuntos de sua competéncia;

VI - administracao das informacOes e dados fornecidos pelas
Secretarias Municipais no Portal da Transparéncia;

VII - desenvolvimento de atividades visando subsidiar e orientar
o Governo sobre a gestao publica a cargo dos Secretarios, administradores e
responsaveis pela arrecadacao e aplicacdo de recursos publicos;

VIII - a convocacao de servidor, a requisicao de documentos e
demais atos necessarios ao esclarecimento de assuntos pertinentes as atribuicoes da
Controladoria;

IX - desempenho de todos os atos necessarios ao bom e eficaz
funcionamento do Controle Interno, visando ao cumprimento de suas finalidades;

Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.
A Prefeitura municipal da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
www.cambira.pr.gov.br no link Didrio Oficial.

Inicio
Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil.

Pagina 36



Lei Municipal 1554/2014

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE CAMBIRA - PR

SEGUNDA-FEIRA, 21 DE AGOSTO DE 2017 ~ ANO: IV | EDICAO N°: 0635 - 48 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO

X - acompanhar as atividades referentes aos Conselhos
vinculados a sua area de atuacao;

XI - o desenvolvimento de outras atividades que sejam
necessarias ao desempenho de sua atuacgao.

SECAO XV
DA OUVIDORIA MUNICIPAL

Art. 50. A Ouvidoria Municipal compete:

I - receber, processar e encaminhar denuncias, reclamacodes e
sugestoes;

II - coordenar suas proprias atividades;

III - oficiar a qualquer autoridade da Administracdo Publica
Direta e Indireta e as concessionarias e permissionarias de servigos publicos municipais,
sempre que necessario;

IV - solicitar documentos e informacoes, por escrito;

V - providenciar a realizacdo de inspecoes, diligéncias e
sindicancias que julgar necessario, mediante solicitacao ao titular do 6rgdo interessado;

VI - propor suspensao do exercicio do cargo ou fungao por
agente publico municipal, no curso de inspecdo ou investigacao;

VII - propor medidas cabiveis decorrentes do acolhimento de
denudncias, reclamacodes ou sugestoes;

VIII - propor adocao de medidas necessarias a prevencao e
correcao de omissoes, falhas ou abusos verificados no ambito da administracao publica;

IX - baixar atos normativos de sua competéncia necessarios ao
funcionamento da Ouvidoria Municipal;

X - executar outras tarefas correlatas que forem determinadas
pela Procuradoria Juridica.

_ CAPiTULO VI
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
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Art. 51. A Estrutura Administrativa estabelecida por esta lei
entrarda em funcionamento gradualmente, na medida em que os érgaos que a compoe
forem sendo implantados, seqgundo a conveniéncia da administracao e a disponibilidade
financeira.

Paragrafo Gnico. A implantacdo dos odrgdos sera realizada
através de:

I - provimento das respectivas secretarias, departamentos e
divisoes;

II - disponibilidade de recursos materiais, humanos e financeiros
indispensaveis ao seu funcionamento.

Art. 52. Competira a cada 6rgao da Administracdo Direta fixar
normas e padroes técnicos para as atividades de sua competéncia.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53. A Prefeitura dara especial atencdo ao treinamento dos
seus servidores fazendo-os, frequentar cursos e estagios especiais de treinamento e
aperfeicoamento visando a otimizacdo dos servicos prestados pela Prefeitura junto a
comunidade como um todo, na medida das disponibilidades financeiras do Municipio e
da conveniéncia dos servicos.

Art. 54. Para execugao dos enquadramentos autorizados nesta
Lei ficam criados os cargos de provimento efetivo nas quantidades especificadas no
Anexo II deste Plano.

Art. 55. S3o partes integrantes desta Lei, os seguintes anexos:

I - Anexo I - Estrutura Organizacional;

II - Anexo II - Cargos de Provimento em Comissao;

III - Anexo III - Tabela de Vencimentos dos Cargos de
Provimento em Comissao.

Art. 56. O Poder Executivo poderd instituir, por decreto,
ComissOes internas e externas e, mediante lei, Conselhos Municipais permanentes ou
temporarios, para atender as necessidades conjunturais que demandem a atuacao do
Poder Publico, visando incentivar e integrar a comunidade na vida administrativa do
Municipio.
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Paragrafo Unico. Os servicos prestados ao Municipio pelos
cidadaos e cidadas integrantes dos 6rgaos de assessoramento externo serdo
considerados relevantes.

Art. 57. Fica o Poder Executivo autorizado a exarar decreto
regulamentando a presente lei, bem como proceder aos ajustes no orcamento do
Municipio que se fizerem necessarios em decorréncia da mesma, respeitados os
elementos e fungdes, além dos limites legais.

Art. 58. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdoes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Cambira, aos vinte e um
dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete.

EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUNICIiPIO

02.00 - GOVERNO MUNICIPAL
02.01 - Gabinete do Prefeito
— Assessoria de Planejamento e Controle

02.02 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO

02.03 - Coordenadoria de Auditoria de Gestao

03.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

03.01 - Departamento de Administracao
03.02 - Departamento de Recursos Humanos
03.03 - Departamento de Informatica

03.04 - Departamento de Patrimonio

04.00 - SECRETARIA DA FAZENDA

04.01 - Departamento de Receita e Fiscalizagao
04.02 - Departamento de Tesouraria

04.03 - Departamento de Contabilidade

04.04 - Departamento de Compras e Almoxarifado
04.05 - Departamento de Licitagao

05.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
05.01 - Assessoria Executiva
05.02 - Diretoria dos Nucleos Juridicos

06.00 - SECRETARIA DE URBANISMO, OBRAS, TRANSPORTE E SERVICOS
PUBLICOS

06.01 - Departamento de Apoio Logistico, Servigcos Publicos, Urbanos e Pavimentagao
06.02 - Departamento de Almoxarifado

06.03 - Departamento de Obras e Servicos Publicos

06.04 - Departamento de Urbanismo

07.00 - SECRETARIA DE SAUDE
07.01 - Geréncia de Administracao Direta

08.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
08.01 - Geréncia de Administracao Direta
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09.00 - SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
09.01 - Departamento de Esporte e Lazer

10.00 - SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
10.01 - Departamento de Servigos Assistenciais
10.02 - Departamento do Trabalho

11.00 - SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE
11.01 - Departamento de Infraestrutura Rural e Servigos

11.02 - Departamento de Fomento Agropecuario

11.03 - Departamento de Abastecimento

11.04 - Departamento de Meio Ambiente

12.00 - SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO, SEGURANCA,
TRANSITO E DEFESA CIVIL

12.01 - Departamento de Desenvolvimento Industrial, Comercial e Turismo
12.02 - Departamento de Seguranca, Transito e Defesa Civil

15.00 - OUVIDORIA
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ANEXO II - CARGOS EM COMISSAO

01 - GOVERNO MUNICIPAL SIMBOLO N° VAGAS
Chefe de Gabinete CS 01
Assessoria Especial de Planejamento e C. CC-02 01
Coordenador Geral de Comunicagao CC - 06 01
Assessor de Gabinete CC - 06 01

02 - CONTROLADORIA GERAL DO MUN. SIMBOLO N° VAGAS
Controlador Geral do Municipio CS 01
Coordenador de Auditoria e Gestao CC-04 01

03 - SEC. DE ADM. E PLANEJAMENTO SIMBOLO N° VAGAS
Secretario de Adm. e Planejamento CS 01
Diretor de Recursos Humanos II CC -04 01
Diretor de Informatica III CC - 05 01
Diretor de Patrimoénio III CC - 05 01
Diretor de Administracao I CC-02 01
Coordenador de Secao de Servigos Externos CC - 07 01

04 - SEC. DE FAZENDA SIMBOLO N° VAGAS
Secretario de Fazenda CS 01
Diretor de Receita e Fiscalizacdo I CC-02 01
Diretor de Contabilidade II CC-04 01
Diretor de Tesouraria I CC-02 01
Diretor de Compras e Almoxarifado III CC -05 01
Diretor de Licitagao II CC-04 01
Coordenador de Secao de Arrec. e Fisc. CC - 07 01
Coordenador de Divisao de Licitagao CC - 08 01

05 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO SIMBOLO N° VAGAS

Procurador Geral CS
Assessor Executivo de Assist. Juridica Mun. CC-04 01
Diretor dos Nucleos Juridicos III CC - 05 01
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06 — SEC. DE OBRAS, URB TRA. E SERV. PUB SIMBOLO N° VAGAS

Sec. Obras, Urb. Transp e Serv. Publicos CS 01
Diretor de Ap. L., Serv. Pub., Urb. e Pav. I CC-02 01
Diretor de Almoxarifado II CC -04 01
Diretor de Obras e Servicos Publicos III CC -05 01
Diretor de Urbanismo III CC -05 01
Coordenador de Secao de Infra. e Transp. CC - 07 01
Coordenador de Divisao Servigos CC - 08 02
07 - SEC. DE SAUDE SIMBOLO N° VAGAS
Secretario de Saude CS 01
Gerente de Administracao Direta CC-03 01
Coordenador de Secao Administrativo CC - 07 01
08 - SEC. DE EDUCACAO E CULTURA SiMBOLO N° VAGAS
Secretario de Educacao e Cultura CS 01
Gerente de Administragao Direta CC-03 01
Coordenador de Secao Administrativo CC - 07 01
09 - SEC. DE ESPORTE E LAZER SiMBOLO N° VAGAS
Secretario de Esporte e Lazer CS 01
Diretor de Esporte e Lazer CC -05 01
Coordenador de Divisao de Esportes e Lazer CC - 08 01
Coordenador de Divisao Administrativo CC - 08 01
10 — SEC. DE TRAB. E ASSISTENCIA SOCIAL SIMBOLO N° VAGAS
Secretario de Trabalho e Assisténcia Social CS 01
Diretor de Servicos Assistenciais 11 CC -04 01
Coordenador Geral de Protecdo Social CC - 06 01
Diretor do Trabalho III CC - 05 01
Coordenador de S. do Prog. Bolsa Familia CC - 07 01
Coordenador de S. Prot. Basica — CRAS CC - 07 01
11 - SEC. DE AGR., ABAST E M. AMB. SiMBOLO N° VAGAS
Sec. de Agr. Abast. e M. Amb. CS 01
Diretor de Infraestrutura Rural e Servicos I CC-02 01
Diretor de Fomento Agropecuario III CC -05 01
Diretor de Meio Ambiente III CC -05 01
Coordenador Geral de Abastecimento CC - 06 01
Coordenador Geral de Infraestrutura Rural CC - 06 01
Coordenador de Secao de Agricultura CC - 07 01
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12 - SEC. DE IND., COM., T., SEG., T. E DEF. C. SIMBOLO N° VAGAS

Secretario de Ind., Com., T., Seg., T. e Def C.Cs 01
Diretor de Des. Industrial, Com. e Tur. I CC-02 01
Diretor de Seguranca, Trans. e Def. Civil III CC - 05 01
16 - OUVIDORIA SIMBOLO N° VAGAS

Ouvidor CC -05 01
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ANEXO III - TABELA SALARIAL
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NIVEL VALOR

CS Art. 29,V da C.F.
CC -02 R$ 3.790,00

CC-03 R$ 3.349,00

CC - 04 R$ 2.521,38

CC -05 R$ 1.989,00

CC - 06 R$ 1.789,40

CC - 07 R$ 1.574,40

CC - 08 R$ 1.119,40

ICP Diério Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil | Arduivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.

A Prefeitura municipal da garantia da autenticidade deste
documento, desde que visualizado através de
www.cambira.pr.gov.br no link Didrio Oficial.
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ANEXO IV - ORGANOGRAMA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE CAMBIRA

Prefeito e Vice-Prefeito
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AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DO EDITAL DE

CONCORRENCIA N° 001/2017
AVISO DE HOMOLOGA(;I\O E ADJUDICA(;I\O DO EDITAL DE CONCORRENCIA No

001/2017
RESUMO PARA FINS DE PUBLICA(;I\O
Cumpridas as formalidades legais, conforme parecer da Assessoria Juridica desta Prefeitura,
consubstanciado na ata de abertura e julgamento das propostas, e expirado o prazo recursal,
torna-se publico a homologacdo e adjudicacdo do procedimento licitatério modalidade
CONCORRENCIA, aberto através do Edital de CONCORRENCIA N° 001/2017.

OBJETO: concessao administrativa de uso, onerosa de bem imédvel do Municipio, designada de
Lanchonete do Estadio Municipal de Futebol Luiz Mareze com area total de 50,00 m?, para fins
de exploragao comercial no ramo de atividade de Lanchonete.

PARTICIPANTE HABILITADO: GIANCARLO FERREIRA, inscrito no CPF sob n© 030.030.399-
89, com sede a Rua Joao Franco , 143, Cambira - Parana.

PROPONENTE/CLASSIFICA(;I\O
Classificagcao Empresa Valor Total
01 GIANCARLO FERREIRA R$ 16.000,00

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO: Tendo em vista o resultado supra mencionado, e com base
nos relatérios, ata e demais ditames emitidos pela Comissdao Permanente de Licitacdo e
Departamento Juridico, homologo e adjudico a Empresa acima qualificada, para execucdo do
objeto da presente licitagao, conforme consta da lei n® 8.666 de 21 de julho de 1993, suas
alteracdes e demais legislagdes aplicaveis. Dé sua publicidade ao ato na forma da Lei

Cambira,21 de Agosto de 2017.

EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil Arq”i‘fﬁssfin_ido Digité_"fner';e por Prte_fe:ura:wut'_ﬁfzpzl dde Ctambira'
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AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DO EDITAL DE

CONCORRENCIA N° 002/2017
AVISO DE HOMOLOGA(;I\O E ADJUDICA(;I\O DO EDITAL DE CONCORRENCIA No

002/2017
RESUMO PARA FINS DE PUBLICA(;I\O
Cumpridas as formalidades legais, conforme parecer da Assessoria Juridica desta Prefeitura,
consubstanciado na ata de abertura e julgamento das propostas, e expirado o prazo recursal,
torna-se publico a homologacdo e adjudicacdo do procedimento licitatério modalidade
CONCORRENCIA, aberto através do Edital de CONCORRENCIA N° 002/2017.

OBJETO: Concessdao administrativa de uso, onerosa, de bem imdvel do Municipio,
designada de Lanchonete do Campo Municipal de Bocha, para fins de exploragao
comercial no ramo de atividade de Lanchonete.

PARTICIPANTE HABILITADO: RAFAEL HENRIQUE CECON, inscrito no CNPJ sob n©
12.875.881/0001-73, com sede a Avenida Brasil , 316,Centro, Cambira — Parana.

PROPONENTE/CLASSIFICA(;I\O
Classificacao Empresa Valor Total
01 RAFAEL HENRIQUE CECON R$ 80.000,00

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO: Tendo em vista o resultado supra mencionado, e com base
nos relatérios, ata e demais ditames emitidos pela Comissdao Permanente de Licitacdo e
Departamento Juridico, homologo e adjudico a Empresa acima qualificada, para execucdo do
objeto da presente licitagao, conforme consta da lei n® 8.666 de 21 de julho de 1993, suas
alteracdes e demais legislagdes aplicaveis. Dé sua publicidade ao ato na forma da Lei

Cambira,21 de Agosto de 2017.

EMERSON TOLEDO PIRES
PREFEITO MUNICIPAL
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