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Início 

Lei Municipal 1554/2014 

MUNICÍPIO DE CAMBIRA - PR 

PODER EXECUTIVO 
AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO Nº 017/2016 

 

O Município de Cambira, Estado do Paraná, por intermédio do pregoeiro designado, 

torna público, para conhecimento dos interessados, que fará licitação na modalidade 

Pregão, do tipo Menor Preço, visando a contratação de empresa para CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PUBLICAÇÕES OFICIAIS IMPRESSAS DE 

TODOS OS ORGÃOS DO MUNICIPIO (EXECUTIVO, LEGISLATIVO, AUTARQUIAS, 

FUNDOS, ASSOCIAÇÕES E CONSELHOS) - DIARIO OFICIAL IMPRESSO. 

DATA DA ABERTURA: 06 de maio de 2016. 

HORÁRIO DA ABERTURA DAS PROPOSTAS:  08:30. 

REGÊNCIA LEGAL: Lei Federal nº 8.666/93 de 21/06/1993, suas alterações, Lei 

Federal nº 10.520/02 de 17/07/2002, Lei Complementar nº 123/06, Lei Orgânica do 

Município de Cambira e Edital de Pregão nº 017/2016. 

INFORMAÇÕES: O Edital poderá ser adquirido junto ao Departamento de Licitações e 

Contratos. Quaisquer informações adicionais poderão ser obtidas no Edifício da 

Prefeitura do Município de Cambira, situado na Avenida Canadá, 320, centro ou através 

do telefone (43) 3436-8000, Ramal 8018, através do e-mail licitacao@cambira.pr.gov.br 

ou ainda através do site www.cambira.pr.gov.br. 

 

Cambira, 25 de abril de 2016. 

 

 

 

FERNANDO PIOVEZAN 

PREGOEIRO 

MAURILIO DOS SANTOS 

PREFEITO MUNICIPAL 
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Início 

Lei Municipal 1554/2014 

MUNICÍPIO DE CAMBIRA - PR 

CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 001/2016 PUBLICAÇÃO Nº 
010/2016 

MUNICÍPIO DE CAMBIRA 
 
 

Divulga as notas preliminares da prova de títulos 
e as notas preliminares da prova prática, do 
Concurso do Município de Cambira, Edital 001-
2016. 

 

 

A PRESIDENTE DA COMISSÃO ESPECIAL DE CONCURSO PÚBLICO, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICA: 
 

1. As notas preliminares da prova de títulos, dos candidatos aos cargos de advogado, contador, professor de educação 
física, psicopedagogo e enfermeiro, conforme segue: 

 
 
CARGOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE CAMBIRA 
 
ADVOGADO: 

INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 
NASCIMENTO NOTA DE TÍTULOS 

44300675 CLERISTON RODRIGO KIM ITI MURAOKA 05/03/1983 
NAP 

44300061 RENAN ROMÃO BARCALA 06/09/1987 
NAP 

44300668 CLEBERSON LUCIANO CANDIDO 10/02/1976 
NAP 

44300438 BRUNA PEREIRA MARTINS 29/06/1993 
NAP 

44300667 AMANDA FALEIROS PELIÇON 18/04/1992 
NAP 

44300055 DIEGO HENRIQUE SANCHES DA SILVA 13/06/1988 
NAP 

44300416 THIAGO RUFINO DE OLIVEIRA GOMES 30/10/1985 
10,00 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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44300659 BEATRIZ BESEL 07/10/1977 
NAP 

44300021 PAULA MENEGHINI MIRANDA 14/10/1991 
NAP 

44300092 JOSÉ ANTÔNIO DE ALMEIDA 22/03/1980 
NAP 

44300270 AMANDA SPORNRAFT NOGUEIRA 15/08/1987 
10,00 

44300694 FERNANDO GIMENES LUZ 10/08/1989 
10,00 

44300617 VINICIUS BARNEZE 28/10/1983 
NAP 

44300495 MÁRIO RIBEIRO DOS SANTOS 19/08/1982 
NAP 

44300115 CINTIA SATOMI ONO 06/10/1988 
NAP 

44300338 ANDRESSA CAROLINE MONTEIRO SILVA 16/05/1991 
NAP 

44300265 GISELE CARVALHO DA SILVA 19/04/1982 
NAP 

44300013 RENAN DE CARLO 28/10/1990 
NAP 

44300441 JANAINE VENTURA SALVIANO 26/12/1990 
NAP 

44300506 EDER EDUARDO VILANOVA DA SILVA 03/02/1980 
NAP 

44300342 FERNANDO SHERISTON ORMELEZ 25/02/1983 
NAP 

44300336 ANDERSON JUNIO DE OLIVEIRA E CASTRO 27/08/1989 
NAP 

44300071 ALANA DE ANDRADE DA CONCEIÇÃO 26/02/1991 
NAP 

44300670 GILBERTO VINÍCIUS GIONCO 05/07/1988 
10,00 

44300466 JULES ACÁCIO FERNANDES JÚNIOR 24/05/1992 
NAP 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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Início 

Lei Municipal 1554/2014 
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44300296 NATÁLIA TORRESAN 11/01/1993 
0,00 

44300678 MARIA JOSÉ HECKERT MELLO 14/12/1952 
NAP 

LEGENDA: NAP = NÃO APRESENTOU TÍTULOS 
 
 

CONTADOR: 

INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 
NASCIMENTO NOTA DE TÍTULOS 

44300650 ALEX DA SILVA CASTRO 08/12/1981 
NAP 

44300426 FABIO CESAR SHIGUEOKA SAMEZIMA 01/09/1989 
NAP 

LEGENDA: NAP = NÃO APRESENTOU TÍTULOS 
 
 

CARGOS DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

ADVOGADO: 

INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 
NASCIMENTO NOTA DE TÍTULOS 

44300308 WILLIAM RUEDA 28/12/1974 

NAP 

44300341 MARIA FERNANDA SOARES REGHIN 21/07/1989 

0,00 

44300597 NAIARA COELHO 13/10/1992 

NAP 

44300099 CARLOS ALBERTO ROSSI CHAGAS 18/07/1991 

NAP 

44300634 JAIR DIAS DE SOUZA JUNIOR 03/09/1976 

10,00 

44300715 MARIANA HECKERT MELLO 13/04/1992 

NAP 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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44300664 CARLOS EDUARDO GAROFALO 18/12/1985 

NAP 

44300642 FERNANDO VARGAS FONSECA 25/10/1980 

NAP 

44300703 FABIANA DOS SANTOS GONÇALVES 04/06/1980 

NAP 

44300086 MATTHEUS FELLIPPE DE OLIVEIRA DA SILVA 18/06/1994 

NAP 

44300508 ANA MARIA CAPELOTO MACOHIN 09/03/1980 

NAP 

44300361 MARIANA VIEIRA 02/12/1995 

NAP 

LEGENDA: NAP = NÃO APRESENTOU TÍTULOS 
 
 

CONTADOR: 

INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 
NASCIMENTO  NOTA DE TÍTULOS 

44300353 DAIANE TOZATO GAMA 31/08/1988 

NAP 

44300570 LUIZ HENRIQUE DE SOUZA 16/09/1993 

NAP 

LEGENDA: NAP = NÃO APRESENTOU TÍTULOS 
 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 
NASCIMENTO NOTA DE TÍTULOS 

44300113 RENATO MARDEGAN 23/02/1991 

10,00 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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44300406 GUILHERME ALEXANDRE CALIXTO MATOS 08/02/1977 

10,00 

44300034 CAMILLA APARECIDA BORGES 22/12/1993 

NAP 

44300260 MONICA APARECIDA GAION SHIRAKAWA 22/05/1981 

30,00 

44300557 JACQUELINE FRANCO LEMES 30/08/1984 

10,00 

44300453 FABIOLA PEREIRA DE LIMA 28/05/1993 

NAP 

44300613 ISABEL CHRISTINA DA SILVA OLIVEIRA 07/02/1983 

NAP 

44300603 EVELYN TAMIAO 04/04/1985 

NAP 

44300379 MAICON HENRIQUE PEREIRA ALMEIDA 02/12/1993 

10,00 

44300573 OLGA CAROLINE IGLIKOSKI RODRIGUES 09/01/1994 

NAP 

44300167 MAYARA PEREIRA ALVES 14/02/1995 

NAP 

LEGENDA: NAP = NÃO APRESENTOU TÍTULOS 
 

PSICOPEDAGOGO: 

INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 
NASCIMENTO NOTA DE TÍTULO 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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44300688 TAYNARA DE OLIVEIRA CAVERSAN 18/08/1991 

10,00 

44300649 ANDREIA TESTA 17/08/1975 

20,00 

44300335 LAÍS CASINI PEREIRA MORAIS 07/11/1988 

NAP 

44300529 VALDINEIA APARECIDA DA COSTA ROSINI 14/03/1965 

20,00 

44300103 PAULA FENANDA JUSTO 22/01/1993 

10,00 

44300614 NOELMA DE CAMPOS 17/12/1981 

10,00 

LEGENDA: NAP = NÃO APRESENTOU TÍTULOS 
 
 
 

CARGOS DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

ADVOGADO: 

INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 
NASCIMENTO NOTA DE TÍTULOS 

44300690 DANIELA SIMÕES DE MELLO 24/07/1976 
30,00 

44300646 MERE LILIAN DE ARAUJO 16/06/1978 
NAP 

44300150 THAIS GOIS ARRUDA 28/10/1991 
NAP 

44300581 MAÍSA DIAS PIMENTA 21/02/1987 
NAP 

44300651 ESTELA JAQUELINE SIMÕES 25/10/1985 
10,00 

44300366 THAIS FERNANDA FREIRE FERREIRA 08/12/1984 
10,00 

44300549 MÁRIO APARECIDO DE SOUZA 21/09/1973 
NAP 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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44300742 RODOLFO DE MARCHI RIBEIRO 23/04/1991 
NAP 

44300038 WASHINGTON APARECIDO PINTO 15/10/1991 
NAP 

44300730 MARIA CAROLINA CASONATO POSSANI 10/07/1985 
NAP 

44300639 CARMEN MARIA DA SILVA ANDRÉ 29/08/1973 
NAP 

44300084 MARIANNA SOARES REGHIN WELANI 04/09/1986 
10,00 

44300744 JAQUELINE FRANCIS MARCOS 04/09/1989 
10,00 

44300348 LARISSA KLITA FERNANDES 24/06/1991 
10,00 

44300656 GABRIELA STEFANIA BATISTA FERREIRA 12/05/1993 
NAP 

44300567 ADRIANO DOS SANTOS DE RESENDE 09/08/1985 
NAP 

44300347 JAMILE CRISTINA GARDINI 17/05/1984 
10,00 

44300729 MÁRJORI OKAGAWA FALLEIROS 21/01/1993 
10,00 

44300380 ANTONIO WANDERLEI PONTIN 29/11/1962 
NAP 

44300434 JESSICA DA SILVA GASPAR 27/04/1990 
NAP 

44300060 CARLA SUELEN DE PAIVA GNECCO 27/10/1985 
10,00 

44300714 DANIEL MOURA JUNIOR 07/01/1982 
NAP 

LEGENDA: NAP = NÃO APRESENTOU TÍTULOS 
 
 

ENFERMEIRO: 

INSCRIÇÃO CANDIDATO 
DATA DE 
NASCIMENTO 

NOTA DE TÍTULOS 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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44300679 PRICILA FELISBINO 24/10/1983 
0,00 

44300595 ADRIANA CRISTINA GASPARETTI DA ROCHA 05/07/1977 
NAP 

44300685 SABRINA KUNICZKI MARTINS 03/12/1982 
10,00 

44300261 FERNANDA INDIANARA COSTA 14/07/1991 
10,00 

44300548 RENATA EMANUELA CHAVES SOARES 09/02/1993 
10,00 

44300282 POLIANE ELOYZE TOSTES DA SILVA 22/09/1990 
0,00 

44300412 ISABEL ROSA DE SOUSA 17/07/1979 
NAP 

44300157 DEBORA CRISTINA RIBEIRO BANHADO 23/01/1984 
NAP 

44300108 BRUNA GONÇALVES DE ANDRADE 17/01/1994 
NAP 

44300148 LILIAN EVELISE FERREIRA 12/01/1986 
NAP 

44300624 PATRICIA GIMENES COSTA 24/03/1987 
NAP 

44300298 NAIARA PAULA KOWALSKI COSTA 24/05/1989 
10,00 

44300621 BÁRBARA APARECIDA ALEIXO BRAGA URTADO 23/04/1992 
NAP 

44300067 JULIANE SANTOS PIRES 16/03/1988 
10,00 

44300489 CELIA MARIA GOMES LABEGALINI 22/10/1992 
0,00 

44300324 ELICIANE DA SILVA SOUSA 10/10/1986 
NAP 

44300243 ESTER POLIANA CAMARGO 05/08/1995 
NAP 

44300731 MEIRE TEREZINHA DE BRITO 30/11/1980 
10,00 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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Lei Municipal 1554/2014 
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44300665 DIELLI SOUTO BERNINI 11/11/1985 
0,00 

44300696 LEANDRA TEREZINHA TORRES 05/04/1979 
20,00 

LEGENDA: NAP = NÃO APRESENTOU TÍTULOS 
 
 

2. As notas preliminares da prova prática dos cargos de motorista de ônibus/ambulância e operador de máquinas, 
conforme segue: 

CARGO: MOTORISTA DE ÔNIBUS/ÂMBULÂNCIA 

INSCRIÇÃO CANDIDATO DATA DE NASCIMENTO NOTA DA PROVA PRÁTICA RESULTADO 

44300556 ANDERSON RENATO DO PRADO 24/10/1972 95,00 APROVADO 

44300029 CLEVERSON THADEU HERRERA NAVARRO 25/09/1968 85,00 APROVADO 

44300311 DIEGO SANTANA INOCENCIO 25/02/1989 60,00 APROVADO 

44300136 JORGE PAULA DIAS 28/03/1954 85,00 APROVADO 

44300563 JORGE SATO 08/08/1953 50,00 APROVADO 

44300203 MARCOS ROBERTO DA CUNHA 18/06/1984 80,00 APROVADO 

44300330 MIGUEL MARTINES BATISTA 05/11/1955 75,00 APROVADO 

44300585 RENE BUENO SALES 27/06/1981 100,00 APROVADO 

44300247 ROGERIO APARECIDO DE OLIVEIRA RIBAS 03/12/1985 0,00 REPROVADO 

44300735 CLAUDEMIRO CASSIANO DIAS 23/06/1969 0,00 AUSENTE 

44300405 RENATO APARECIDO ALONSO 03/09/1991 0,00 AUSENTE 

 

CARGO: OPERADOR DE MÁQUINAS 

INSCRIÇÃO CANDIDATO DATA DE NASCIMENTO 
NOTA DA PROVA 

PRÁTICA 
RESULTADO 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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Lei Municipal 1554/2014 

MUNICÍPIO DE CAMBIRA - PR 

44300098 BRUNO CARDOSO TASCA 10/03/1989 90,00 APROVADO 

44300698 ELAINE APARECIDA VICENTE 08/04/1972 0,00 AUSENTE 

 
 

Cambira, 22 de abril de 2016. 

 
ELAINE CRISTINA DA SILVA 
PRESIDENTE DA COMISSÃO 

 
  

http://www.cambira.pr.gov.br/
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 002/2016 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAMBIRA 

EDITAL DE N° 002/2016 

 

O Secretário de Saúde do Município de Cambira, Estado do Paraná, Senhor Norberto Pena dos Santos e a 

Comissão Especial de Seleção do Processo Seletivo Simplificado – PSS designada pela Portaria nº 002/2016, 

no uso de suas atribuições legais TORNAM PÚBLICO aos interessados, que está aberto o Processo Seletivo 

Simplificado para contratação por tempo determinado, para atender à necessidade temporária de excepcional e 

relevante interesse público, nos cargos conforme quadro abaixo, sob contrato de natureza administrativa que 

obedecerá ao regime jurídico especial constituído pela Lei Municipal nº 1727/2016, de 11/03/2016, não gerando 

ao contratado selecionado qualquer direito como Servidor Público Concursado. 

 

1. DO CARGO A SER CONTRATADO 

Seleção pública de profissionais para desenvolver atividades funcionais conforme quadro abaixo: 

 

QUADRO DE VAGAS, CARGO, REMUNERAÇÃO E CARGA HORÁRIA 

 

Função N° de 

Vagas 

Valor do Salário Mensal em 

R$ 

Carga 

Horária 

Semanal 

Requisitos 

Médico – Clínico 

Geral 

04 R$ 2.899,68 

+ 

R$ 352,00 insalubridade 

 

 + Abono R$1.000,00  

 

Total em R$ 4.251,68 

10 hs Graduação em Medicina + 

Registro Profissional no 

Conselho da Categoria. 

Cirurgião Dentista 03 R$ 2.521,46 

+ 

R$ 352,00 insalubridade 

Total em R$ 2.873,46 

20 hs Graduação em Odontologia 

+ Registro Profissional no 

Conselho da Categoria. 

 

1.1 Serão reservados 5% das vagas para candidatos com deficiência, nos termos do art.37, inciso VIII, da 

Constituição Federal. 

 

1.2 O candidato que desejar concorrer às vagas destinadas a pessoa com necessidade especial, deverá no ato da 

inscrição, declarar-se como tal. 

 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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2. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

2.1 O Processo Seletivo Simplificado - PSS, de acordo com a legislação que trata a matéria e conforme 

estabelecido neste Edital é destinado a selecionar médicos e cirurgiões-dentistas para atuar junto a Secretaria de 

Saúde do Município de Cambira, exclusivamente para atender a rede pública municipal de saúde; bem como a 

necessidade temporária de excepcional interesse público, em face da insuficiência de pessoal efetivo, com 

fulcro no inciso IX, do artigo 37, da Constituição Federal, suprindo temporariamente as vagas existentes no 

quadro de pessoal da Autarquia Municipal de Saúde, mediante Contrato em Regime Especial. 

 

2.2 A participação dos candidatos no PSS não implica na obrigatoriedade de sua contratação, além do número 

de vagas disponibilizados, ficando reservado à Administração Pública Municipal o direito de proceder novas 

contratações em número que atendam ao interesse e às necessidades do serviço, obedecendo rigorosamente à 

ordem de Classificação Final, dentro do prazo de validade deste Edital.  

 

2.3 O contrato advindo deste Processo Seletivo terá duração de 12 meses, podendo ser prorrogado uma única 

vez por igual período, no interesse da administração pública. 

 

2.4. É vedada a contratação, mediante Contrato em Regime Especial, de servidores vinculados a Administração 

Direta ou Indireta de qualquer entidade federativa, que não se enquadrem no permissivo previsto art. 37, XVI, 

da Constituição Federal. 

 

2.5 O contratado será avaliado periodicamente, sendo que, em caso de não atendimento das atribuições 

especificadas neste Edital, ou falta de desempenho profissional adequado, prática de atos indisciplinares, 

constatados pela Administração Pública, terá seu contrato rescindido nos termos da legislação vigente, devendo 

ser substituído pelo candidato seguinte constante da lista de aprovação do presente processo seletivo. 

 

2.6 O presente Processo Seletivo Simplificado, consiste em Análise de Títulos de Escolaridade, 

Aperfeiçoamento Profissional e Tempo de Serviço.  

 

3. DO REGIME JURIDICO 

3.1 A contratação ocorrerá em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX da Constituição Federal 

e na Lei Municipal n° 1727 de 11/03/2016. 

 

4. DAS INSCRIÇÕES / APRESENTAÇÃO DOS TITULOS 

4.1 As inscrições serão realizadas, pessoalmente ou mediante procurador devidamente constituído por 

instrumento público ou particular com firma devidamente reconhecida em cartório pelo outorgante, com 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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poderes específicos, na sede da Autarquia Municipal de Saúde de Cambira, com endereço na Rua Sergipe, 165, 

bairro São José - CEP 86890-000. Tel. (43) 3436-1350, onde o candidato deverá apresentar toda a 

documentação exigida neste Edital, inclusive comprovação de conclusão da escolaridade, exigido no quadro de 

vagas do item 1 deste Edital. 

 

- Período de inscrições/apresentação dos títulos: De 26/04/2016 a 03/05/2016 - Horário: 08:00h (oito horas) às 

12:00h (doze horas), das 14:00(quatorze horas) ás 16:30 (dezesseis horas e trinta minutos) . 

 

4.2 Da Documentação exigida na inscrição 

4.2.1 Requerimento preenchido conforme modelo do Anexo II, no qual o candidato declara atender as normas 

expressas neste edital; 

 

4.2.2 Cópia de carteira de identidade, CPF e comprovante de residência do candidato, bem como o instrumento 

de procuração, nos casos de outorga de mandato; 

 

4.2.3 Títulos, conforme item 05 deste edital. 

 

Obs.: O candidato fica ciente que é civil, administrativa e penalmente responsável pelas informações 

declaradas e documentos apresentados no ato da inscrição, os quais serão comprovados, inclusive, 

quando do procedimento de contratação pelo setor competente. 

 

5. DA APRESENTAÇÃO DOS TÍTULOS / PONTUAÇÃO / AVALIAÇÃO 

5.1 O Critério de pontuação sobre os documentos apresentados pelos candidatos, serão referentes à 

Escolaridade, Aperfeiçoamento Profissional e Tempo de Serviço, conforme quadro abaixo. 

 

ESCOLARIDADE, APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL E TEMPO DE 

SERVIÇO 

VALOR 

Diploma registrado ou Certificado de Conclusão do Curso Superior (medicina ou odontologia). 20 

Diploma registrado ou Certificado de Conclusão do Curso Superior em outras áreas da Saúde. 10 

Certificado ou Certidão de Conclusão de Curso de Pós-Graduação na área de Saúde 

(especialização), com no máximo de 02 (duas), divididas em 20 (vinte) pontos para cada pós 

graduação (especialização). 

 

40 

Certificados de Aperfeiçoamento (curso de capacitação) na área da Saúde somando um total de 

no mínimo 80 horas, realizados nos últimos dois anos. 

 

10 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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Tempo de Serviço prestado na respectiva função. Serão considerados os últimos 05 (cinco) 

anos, desde a presente data, com o limite de 20 (vinte) pontos, considerando-se 04 (quatro) 

pontos para cada ano de tempo de serviço devidamente comprovados. 

 

 

20 

Total máximo de pontos 100 

 

5.2 Para a comprovação de Tempo de Serviço serão aceitos os seguintes documentos: 

 

a) Tempo de serviço na área prestado no setor público: 

- Certidão de Tempo de Serviço ou Contrato de Trabalho cumprido em função correspondente ao cargo; 

 

b) Tempo de serviço trabalhado na área privada, correspondente ao cargo: 

- Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS, devendo estar especificado na Carteira o tempo 

exercido na respectiva função. Deverão ser apresentadas a Comissão, no ato da inscrição as paginas 

onde comprovam o tempo trabalhado. 

 

5.2.1 Quando utilizada a Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS, esta deverá ser acompanhada de 

fotocópia das páginas de identificação do trabalhador. 

 

5.2.2 Na avaliação será atribuída pontuação de O (zero) a 100 (cem), somando-se os itens referentes ao quadro 

5.1. 

 

6 - DA FORMA DE APRESENTAÇÃO DOS DOCUMENTOS 

6.1 As Fotocópias dos documentos apresentados deverão estar obrigatoriamente autenticadas pelo cartório, ou 

acompanhadas de seus originais, a fim de que a Comissão possa efetuar a autenticação das cópias apresentadas. 

 

6.2 As fotocópias dos documentos, deverão estar dentro de um envelope lacrado (cedido pela Secretaria 

Municipal de Saúde), para posterior avaliação da Comissão Especial de Seleção do PSS responsável, e não 

serão devolvidas sob nenhuma hipótese. 

 

6.3 Caso o candidato queira fazer a comprovação por meio de documento original, fica o candidato ciente de 

que este também não será devolvido. 

7 - DA VALIDAÇÃO DA INSCRIÇÃO E CONFERÊNCIA DOS DOCUMENTOS 

7.1 A validação da inscrição do candidato será efetuada pela Comissão Especial de Seleção do PSS, através do 

recebimento da inscrição em envelope próprio (cedido pela Secretaria Municipal de Saúde) e, a conferência dos 

documentos obedecerá ao Anexo I deste Edital.  

http://www.cambira.pr.gov.br/
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8. DA DIVULGAÇÃO 

8.1 A divulgação oficial das etapas deste Processo Seletivo Simplificado dar-se-á através do Quadro de Avisos 

no prédio da Autarquia Municipal de Saúde, sito à Rua Sergipe, 165, bairro São José e no Diário Oficial do 

Município de Cambira.  

 

8.2 É de inteira obrigação do candidato, acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes ao presente 

Processo Seletivo Simplificado, obrigando-se a atender aos prazos e condições estipulados neste Edital e nos 

que forem publicados durante o período de validade do Processo Seletivo Simplificado. 

 

9 – DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS 

9.1 Ao candidato com necessidade especial é assegurado o direito de inscrição no Processo de Seleção 

Simplificado, desde que a deficiência seja compatível com as atribuições do cargo a ser preenchido. 

 

9.2 O candidato deve marcar, no ato da inscrição, a opção para Pessoa com necessidade especial e, no momento 

em que for convocado para contratação, apresentar via original de Atestado de Saúde, e Laudo Médico, 

atestando compatibilidade com as atribuições do cargo pretendido. 

 

9.3 No Laudo Médico devem constar: 

 

a) Espécie da deficiência;  

b) Grau de deficiência;  

c) O código correspondente, segundo a Classificação Internacional de Doenças – CID; 

d) A data de expedição do Laudo (validade máxima 90 dias); 

e) Assinatura e carimbo com o número do CRM (Conselho Regional de Medicina) do médico que 

emitiu o Laudo. 

 

9.4 Não são consideradas como deficiência as disfunções visuais e auditivas passíveis de correção através do 

uso de lentes ou aparelhos específicos. 

9.5 Na inexistência de candidatos inscritos e habilitados para assumir as vagas destinadas às pessoas com 

necessidades especiais, as mesmas serão direcionadas aos demais candidatos, observada a ordem geral de 

classificação de cada Edital. 

 

10. DA APROVAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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10.1 Os candidatos serão classificados pelo total de pontos obtidos na avaliação (Quadro do item 5.1) em ordem 

decrescente e chamados para contratação de acordo com a quantidade de vagas constante no Item 01 deste 

Edital. 

 

10.2 Os resultados serão divulgados, conforme cronograma de atividades - ANEXO I, através do Quadro de 

Avisos no prédio da Autarquia Municipal de Saúde, à Rua Sergipe, 165, bairro São José e no Diário Oficial do 

Município de Cambira. 

 

10.3 A classificação final dos candidatos será obtida pela somatória de pontos de Escolaridade, 

Aperfeiçoamento Profissional e Tempo de Serviço apresentados. 

 

10.4 Em caso de empate na classificação final terão preferência: 

1° - Maior tempo de serviço na rede municipal de saúde de Cambira;  

2º - Maior tempo de serviço na rede pública em geral - SUS  

3º - Maior tempo de serviço na rede particular;  

4º - Maior idade.  

 

11. DO RECURSO 

11.1 - Caberá recurso à Comissão Especial de Seleção do presente Processo Seletivo Simplificado, conforme 

prazos constantes no Anexo I deste Edital. 

 

11.1.1 O recurso deverá ser preenchido em formulário próprio (Anexo III) e entregue a Comissão Especial de 

Seleção do presente Processo Seletivo Simplificado, devidamente fundamentado e com referência à fonte que o 

embasou, na sede da Autarquia Municipal de Saúde, à Rua Sergipe, 165, bairro São José. 

 

11.2 - O recurso deverá ser apresentado nas datas e horários constantes do Anexo I deste Edital.  

 

 

 

12. DO EXAME MÉDICO PERICIAL ADMISSIONAL 

12.1 O exame médico pericial admissional será realizado pelo serviço oficial do Município, e deverá ser 

realizado pelo candidato no prazo estipulado no cronograma do PSS (anexo II).  

 

12.2 Serão eliminados do Processo Seletivo Simplificado os candidatos que não comparecerem para a 

realização do exame pericial ou que, comparecendo, sejam considerados inaptos pelo médico avaliador,  

http://www.cambira.pr.gov.br/
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12.3 Do resultado da avaliação médica pericial não caberá recurso. 

 

13. DA CONTRATAÇÃO. 

13.1 Após a divulgação de resultado serão convocados os candidatos aptos segundo a ordem de classificação, 

para que no prazo estipulado no cronograma do PSS, comprovarem as seguintes condições:  

 

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado; 

b) Estar em dia com as obrigações eleitorais; 

c) Estar em dia com as obrigações militares, para os candidatos do sexo masculino; 

d) Possuir idade mínima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratação; 

e) Gozar de boa saúde física e mental, de forma a não inviabilizar as atividades inerentes à função, 

através do exame previsto no item 12.1. 

f) Reconhecida idoneidade moral mediante apresentação de antecedentes criminais emitidos pela Justiça 

Estadual e Federal, no ato da contratação; 

g) Atender as condições prescritas para a função, nos termos deste edital. 

h) Possuir requisitos de acordo com o cargo, na data da inscrição; 

i) Não ter sofrido, no exercício de função pública, qualquer penalidade incompatível com a nova 

contratação para exercício da função; 

j) Apresentação, no ato da inscrição, nos termos do item 4.3, de toda a documentação exigida neste 

edital, em língua portuguesa, sem rasuras e de forma legível. 

k) 02 (duas) fotos 3x4, recente. 

 

14. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

14.1 A inscrição do candidato implicará o conhecimento e aceitação das normas e condições estabelecidas neste 

Edital, em relação às quais não poderá alegar desconhecimento. 

 

14.2 A inexatidão de declaração e a irregularidade da documentação, ainda que verificadas posteriormente, 

eliminarão o candidato do processo, em qualquer fase, anulando todos os atos dele decorrentes. 

 

14.3 Não serão aceitas inscrições por via postal, fax, correio eletrônico ou em caráter condicional. 

 

14.4 Não serão aceitas inscrições fora do prazo estabelecido. 

 

14.5 Não serão cobradas taxa de inscrição. 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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15. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E ANEXOS 

15.1 Fazem parte do presente Edital os Anexos I, II e III. 

 

16. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

16.1 O presente Processo Seletivo Simplificado será realizado através de Comissão Especial de Seleção, 

nomeada pela Portaria nº 002/2016 para essa finalidade. 

 

16.2 O presente Processo Seletivo Simplificado terá validade de um ano, a contar da data de publicação da 

homologação do resultado final, podendo ser prorrogado por igual período. 

 

16.3 A aprovação no presente Processo Seletivo Simplificado não assegura direito à contratação, mas esta, 

quando ocorrer, obedecerá rigorosamente à ordem de classificação dos candidatos. 

 

16.4 Também não gera direito a efetivação no quadro de pessoal da Autarquia Municipal de Saúde de Cambira, 

e o contratado terá sua contribuição previdenciária vertida para o R.G.P.S (INSS) podendo o contrato ser 

rescindido nos termos da Lei Municipal nº 1727/2016 de 11/03/2016.  

 

16.5 As vagas serão preenchidas na forma prevista no presente edital e de acordo com a disponibilidade 

orçamentária, conveniência e oportunidade da administração. 

 

16.6 O não cumprimento pelo candidato de qualquer das condições estabelecidas neste edital, ou o seu não 

comparecimento em qualquer de suas fases, gera sua desclassificação, convocando-se os demais segundo a 

ordem de classificação. 

 

16.7 O candidato deverá comunicar, pessoalmente, ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura qualquer 

mudança de endereço residencial ou qualquer outro dado constante na ficha de inscrição. 

 

16.8 Será eliminado do presente Processo Seletivo Simplificado, por ato da Comissão Especial de Seleção, o 

candidato que agir com incorreção ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada de 

aplicação do Processo Seletivo Simplificado e com autoridades presentes. 

 

16.9 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Especial de Seleção do presente Processo Seletivo 

Simplificado, observados os princípios e as normas que regem a Administração. 

 

http://www.cambira.pr.gov.br/
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Autarquia Municipal de Saúde de Cambira, 25 de abril de 2016. 

 

 

 

______________________________ 

NORBERTO PENA DOS SANTOS 

Secretário Municipal de Saúde 

 

 

Comissão Especial de Seleção 

 

 

                            ___________________________                         __________________________ 

                           Simone Gestal de Castilho Bengozi                          Amanda Caroline Mareze 

                                      Presidente da CES                                                 Secretária da CES 

 

 

________________________ 

Edilucia Lazaretti 

Membro da CES 
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ANEXO I DO EDITAL Nº 002/2016 

 

CRONOGRAMA DO PSS Nº 002/2016 

 

ATO DATA 

Divulgação Oficial do Edital 25/04/2016 

Inscrições/apresentação dos títulos De 26/04/2016 a 

03/05/2016. 

Divulgação dos Inscritos 04/05/2016 

Divulgação Oficial do Resultado da Avaliação das Inscrições/Títulos 09/05/2016 

Recurso sobre o Resultado da Avaliação 10/05/2016 

Classificação final 11/05/2016 

Recurso sobre a Classificação final 12/05/2016 

Resultado Final conclusivo e Homologação 13/05/2016 

Convocação para realização do exame médico pericial admissional 16/05/2016 

Convocação para Contratação dos Aprovados 17/05/2016 

 

http://www.cambira.pr.gov.br/


        

DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO 
 

SEGUNDA-FEIRA, 25 DE ABRIL DE 2016 ANO: II                   EDIÇÃO Nº: 0380 - 25 Pág(s)  
 

ATOS DO PODER EXECUTIVO E LEGISLATIVO 

 

 
Página 23 

 

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICP-Brasil 
e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a Medida 
Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 da ICP-Brasil 

Arquivo Assinado Digitalmente por Prefeitura Municipal de Cambira.  
A Prefeitura municipal da garantia da autenticidade deste 

documento, desde que visualizado através de 
www.cambira.pr.gov.br no link Diário Oficial. 

Início 

Lei Municipal 1554/2014 

MUNICÍPIO DE CAMBIRA - PR 

ANEXO II DO EDITAL Nº 002/2016 – PSS Nº 002/2016 

FICHA DE INSCRIÇÃO 

 

Nº DE INSCRIÇÃO: CARGO:  

 

DADOS PESSOAIS 

Nome completo: 

Nacionalidade: Naturalidade: 

Data de Nascimento: Estado Civil: 

 

DADOS DE IDENTIFICAÇÃO 

Carteira de Identidade RG: Órgão Expedidor: 

Cadastro de Pessoa Física – CPF: 

Endereço Residencial:                                                                      Cidade: 

Endereço Eletrônico: 

Telefone residencial: Celular: 

Telefone para contato (recado): 

 

Concorrer à vaga de Portador de Deficiência: (    ) SIM            (    ) NÃO 

 

 

ESCOLARIDADE, APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL E TEMPO DE 

SERVIÇO 

VALOR 

Diploma registrado ou Certificado de Conclusão do Curso Superior (medicina ou odontologia)  

Diploma registrado ou Certificado de Conclusão do Curso Superior em outras áreas da Saúde   

Certificado ou Certidão de Conclusão de Curso de Pós-Graduação na área de Saúde 

(especialização), com no máximo de 02 (duas), divididas em 20 (vinte) pontos para cada pós 

graduação (especialização). 

 

Certificados de Aperfeiçoamento (curso de capacitação) na área da Saúde somando um total de 

no mínimo 80 horas, realizados nos últimos dois anos. 

 

Tempo de Serviço prestado na respectiva função. Serão considerados os últimos 05 (cinco)  
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anos, desde a presente data, com o limite de 20 (vinte) pontos, considerando-se 04 (quatro) 

pontos para cada ano de tempo de serviço devidamente comprovados. 

Total máximo de pontos  

 

 

Eu ____________________________________________________ estou ciente que, se as informações aqui 

prestadas estiverem em desacordo com a documentação, serei automaticamente desclassificado(a) do Processo 

Seletivo Simplificado, conforme Edital 002/2016. 

 

Local/Data, ______ de _________de 2016. 

 

____________________________________             

                                                                              Assinatura do Candidato 
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ANEXO III DO EDITAL Nº 002/2016 – PSS Nº 002/2016 

 

FORMULÁRIO PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSO CONTRA A DECISÃO RELATIVA AO 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  Nº002/2016 

 

Reconsideração contra decisão relativa ao Processo Seletivo Simplificado para o cargo de 

_________________. Eu, _____________________________________________, portador(a)  do documento 

de identidade nº______________, inscrito(a) para concorrer a uma vaga no Processo Seletivo Simplificado para 

______________ conforme Edital nº 002/2016, apresento pedido de reconsideração junto a Comissão Especial 

de Seleção do PSS de Cambira 

 

A decisão objeto de contestação é 

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

____ 

 (explicitar a decisão que está contestando).  

 

Os argumentos com os quais contesto a referida decisão são: 

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

____ 

    

Local/Data,  _______ de _________ de 2016. 

                                                                      

__________________________________          ____________________________ 

 Assinatura do Candidato(a)                               Assinatura do Membro da CES         
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