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PODER EXECUTIVO 
DECRETO Nº 166/2022 

DECRETO Nº 166/2022 

DATA: 12/07/2022 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO 

PARANÁ, SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E DE 

ACORDO COM O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N° 263/82 DE 03.12.1982, 

 

CONSIDERANDO o Art. 71 § 4º da Lei 263/1982, que diz que funcionário poderá optar pelo 

recebimento em dinheiro, na importância correspondente ao período de férias-prêmio. 

 

RESOLVE: 

 

    Art. 1º - CONVERTER, a pedido do servidor abaixo relacionado, 

ocupante do cargo de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Cambira, Férias-Prêmio em 

pecúnia a que tem direito. 

 

Nome do Servidor Período Aquisitivo Qtde de Dias 

Joelmir Anderson da Silva 2012/2017 90 

 

Art.  2º- Revogam-se as disposições em contrário, entrando o 

presente Decreto em vigor na data de sua publicação. 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Cambira, aos doze dias do mês 

de julho do ano de dois mil e vinte e dois 

 

 

EMERSON TOLEDO PIRES 

PREFEITO MUNICIPAL 
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DECRETO N° 167/2022  
DECRETO N° 167/2022  

DATA: 12/07/2022 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANÁ, 

SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, E DE ACORDO 

COM O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL Nº 263/1982 de 30/12/1982. 

 

RESOLVE: 

 

     Art. 1º Exonerar, a pedido, CRISTIANO MIGUEL DA SILVA, portador 

do RG. Nº 7.816.767-0, inscrito no CPF/MF sob Nº 030.836.559-32, do cargo efetivo de 

MOTORISTA DE CAMINHÃO, junto a Prefeitura Municipal de Cambira, a partir do dia 12/07/2022.  

 

Art. 2º- Revogam-se as disposições em contrário, entrando o presente 

Decreto em vigor na data de sua publicação. 

 

Edifício da Prefeitura do Município de Cambira, aos doze dias do mês 

de julho do ano de dois mil e vinte e dois. 

 

 

EMERSON TOLEDO PIRES  

PREFEITO MUNICIPAL 
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DECRETO N° 168/2022 
DECRETO N° 168/2022 
DATA:  12/07/2022 

 

CONCEDE LICENÇA MATERNIDADE À SERVIDORA QUE 

ESPECIFICA. 

 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANÁ, 

SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,  

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Conceder a Sra. RENATA ISABEL DA SILVA FERREIRA DOS REIS DE 

OLIVEIRA, portadora do RG nº 10.023.417-3, inscrita no CPF nº 058.650.889-98, ocupante do 

cargo efetivo de PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, E PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL, regime Estatutário, junto a Autarquia Municipal de Educação de Cambira, LICENÇA 

MATERNIDADE, conforme Lei nº 1041/2008 de 28/03/2008, e Lei Municipal n° 1691/2015 de 

28.09.2015, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com início em 08/07/2022. 

 

Art. 2º - Revogam-se as disposições em contrário, entrando a presente Portaria em 

vigor na data de sua publicação 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Cambira, aos doze dias do mês de julho do ano de 

dois mil e vinte e dois. 

 
 

 
EMERSON TOLEDO PIRES 

PREFEITO MUNICIPAL 
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PORTARIA Nº 073/2022 
PORTARIA Nº 073/2022 

DATA: 12/07/2022 

 

 

   SÚMULA: DISPÕE SOBRE FÉRIAS AOS SERVIDORES PÚBLICO 

MUNICIPAL. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANÁ, 

SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 

 

RESOLVE: 

 

 Art. 1° - Conceder férias, pelo período de dez (10) dias, a servidora pública 

municipal abaixo relacionada: 

 

Nome RG Cargo 
Período 

Concessão 
Período 

Aquisitivo 
Regime 

Camila 
Calsavara 
Martines 

9.015.620-9 
Assistente 

Social 

13/07/2022 
a 

22/07/2022 
2020/2021 Estatutário 

 

  

 Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando 

as disposições em contrário. 

    

 Edifício da Prefeitura Municipal de Cambira, aos doze dias do mês de julho do ano 

de dois mil e vinte e dois. 

 

 

 

 
EMERSON TOLEDO PIRES 

PREFEITO MUNICIPAL 
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PORTARIA Nº 074/2022 
PORTARIA Nº 074/2022 

DATA: 12/07/2022 

 

   SÚMULA: DISPÕE SOBRE FÉRIAS AOS SERVIDORES PÚBLICO 

MUNICIPAL. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANÁ, 

SR. EMERSON TOLEDO PIRES, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 

 

RESOLVE: 

 

  Art. 1° - Conceder férias, pelo período de trinta (30) dias, ao servidor 

público municipal abaixo relacionado: 

 

 Nome RG Cargo 
Período 

Concessão 
Período 

Aquisitivo 
Regime Dias 

Claudinei 
Gomes do 
Nascimento 

5.245.300-3 
Serviços 

Gerais I Masc 

11/07/2022 
a 

20/07/2022 
2020/2021 Estatutário 10 

Lessiane 
Cavalcante 

7.917.707-5 
Serviços 

Gerais I Fem 

11/07/2022 
a 

25/07/2022 
2021/2022 Estatutário 15 

Cleriston R. 
Kim-Iti 
Muraoka 

9.228.686-0 Advogado 
18/07/2022 

a 
27/07/2022 

2018/2019 Estatutário 10 

Elisangela 
Guedes 

9.683.303-2 
Serviços 

Gerais I Fem 

18/07/2022 
a 

06/08/2022 
2020/2021 Estatutário 20 

    

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando as disposições em contrário. 

 

Edifício da Prefeitura Municipal de Cambira, aos doze dias do mês de 

julho do ano de dois mil e vinte e dois. 

 

 
EMERSON TOLEDO PIRES 

Prefeito Municipal 
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AVISO DE LICITAÇÃO - TOMADA DE PREÇOS Nº 005/2022 
AVISO DE LICITAÇÃO 

TOMADA DE PREÇOS Nº 005/2022 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA, Estado do Paraná, comunica aos interessados, que 
realizará licitação na modalidade TOMADA DE PREÇOS – TIPO MENOR PREÇO GLOBAL, cujo 
objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A CONFECÇÃO E 
FORNECIMENTO DE ESCULTURA EM FIBRA DE VIDRO REPRESENTANDO A FIGURA DO 
PADROEIRO (SÃO JOSÉ E O MENINO JESUS) DO MUNICÍPIO DE CAMBIRA. 
 
LOCAL: Edifício da Prefeitura Municipal de Cambira, Av. Canadá, 320, Centro, Cambira/Pr. 
DATA DA ABERTURA: 28 de julho de 2022 
HORÁRIO: 08:30 horas 
VALOR MAXIMO DA LICITAÇÃO: R$ 51.450,00 (cinquenta e um mil, quatrocentos e cinquenta 
reais) 
 
REGÊNCIA LEGAL: Lei Federal nº 8.666/93 de 21/06/1993, suas alterações, Lei Federal nº 
11.788/2008 de 25/09/2008, Lei Orgânica do Município de Cambira e Edital de Tomada de Preços 
nº 005/2022. 
INFORMAÇÕES: Poderão ser obtidas junto ao Departamento de Licitações e Contratos, situado 
na Av. Canadá, 220, centro ou através do telefone (43) 3436-8000, ou ainda através do e-mail 
licitacao@cambira.pr.gov.br ou secretariadeobras@cambira.pr.gov.br, ou ainda através do site 
www.cambira.pr.gov.br. 
 

Cambira, 12 de julho de 2022. 
 
 
 
 
 

ANTONIO MARCELINO GARCIA 
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº021/2022(PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº021/2022(PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: LEANDRO DA SILVA GEREMIAS. 

OBJETO: Prestação de Serviços como VIGIA (PSS), de acordo com o Edital 001/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00(Hum mil, duzentos e doze reais) +R$150,00 (cento e 

cinquenta reais) de auxílio alimentação por mês, com carga horária de 40 (quarenta) horas 

semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 08/07/2022 e termino em 07/07/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 08/07/2022 
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Início 

EXTRATO DE CONTRATO Nº022/2022(PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº022/2022(PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: LUCAS VINICIUS PEREIRA ROSARIO. 

OBJETO: Prestação de Serviços como ENGENHEIRO CIVIL (PSS), de acordo com o Edital 

001/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 4.051,99 (Quatro mil, cinquenta e um reais  e noventa e nove 

centavos) com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 11/07/2022 e termino em 10/07/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 11/07/2022 
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
PORTARIA Nº 054/2022 

PORTARIA Nº 054/2022 

DATA: 12/07/2022 

 

   SÚMULA: DISPÕE SOBRE FÉRIAS AOS SERVIDORES PÚBLICO 

MUNICIPAL. 

 

A DIRETORA PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE DE CAMBIRA, ESTADO DO PARANÁ, NO EXERCÍCIO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 

LEGAIS,  

 

  RESOLVE: 

   

  Art. 1° - Conceder férias, pelo período de dez (10) dias, ao servidores 

públicos municipais abaixo relacionados: 

 

Nome RG Cargo 
Período 

Concessão 
Período 

Aquisitivo 
Regime 

Camila 
Calsavara 
Martines 

9.015.620-9 
Assistente 

Social 

13/07/2022 
a 

22/07/2022 
2017/2018 Estatutário 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando as disposições em contrário. 

    

   Edifício da Autarquia Municipal de Saúde de Cambira, aos doze dias 

do mês de julho do ano de dois mil e vinte e dois 

 

 

ANA LÚCIA DE OLIVEIRA 

DIRETORA PRESIDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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EXTRATO DE CONTRATO - 3º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
037/2018 

EXTRATO DE CONTRATO 

3º TERMO ADITIVO AO  

CONTRATO Nº 037/2018 

 

REFERENTE:  

PREGÃO PRESENCIAL N° 014/2018- AMS  

 

CONTRATANTE: 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAMBIRA. 

CNPJ Nº 11.513.856/0001-87 

 

CONTRATADO 

ECCOS AMBIENTAL RESIDUOS DE SAÚDE LTDA - ME 

CNPJ Nº 14.280.759/0001-80 

 

OBJETO: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE COLETA, TRANSPORTE 

E DESTINAÇÃO FINAL DOS RESÍDUOS DE SAÚDE. 

 

VALOR ADITIVADO:  

R$25.500,00 (VINTE E CINCO MIL E QUINHENTOS REAIS). 

 

PRAZO DE VIGÊNCIA:  

12 (DOZE) MESES 

 

DATA DA ASSINATURA: 

12/07/2022 
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE APROVADOS EM CONCURSO 

PÚBLICO - EDITAL 031/2022 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO  

EDITAL 031/2022 

 

O Diretor Presidente da Autarquia Municipal de Educação de 

Cambira-PR, Sr. FELIPE AUGUSTO SERIO ZANI, no uso de suas atribuições legais, e de 

conformidade com o EDITAL Nº 001/2020,  

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - CONVOCAR os candidatos, abaixo relacionados, aprovados 

em Concurso Público, relativo ao Edital 001/2020 de 18/12/2020, da Autarquia Municipal de 

Educação – Cargo de Provimento Efetivo, para comparecer no Edifício da Prefeitura Municipal 

de Cambira, localizado na Avenida Canada, 320 no Departamento de Recursos Humanos, do 

dia 12/07/2022 a 26/07/2022, no horário das 08:00 ás 11:00 ou das 13:30 ás 16:30 horas.  

                     

      PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

 

 

 

      SERVIÇOS GERAIS FEMININO 

 

Art. 2º - Os candidatos aprovados e classificados às vagas ofertadas 

deverão entregar, no ato de investidura do cargo, os documentos solicitados no Artigo 13 do 

Edital nº 001/2020, onde especifica os REQUISITOS EXIGIDOS PARA A INVESTIDURA, 

POSSE E EXERCÍCIO NO CARGO. Os documentos deverão ser apresentados os originais 

acompanhados de cópias a serem autenticadas no seu recebimento.  

Classificação Nome 

52º Amanda Carvalho da Silva 

Classificação Nome 

11º Giovana Aparecida de Carvalho Ventura 

12º Ana Paula Rodrigues de Sá 
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Art. 3º - O não comparecimento do candidato, nas datas 

estabelecidas implicará da perda da vaga. 

 

Cambira, 12 de julho de 2022. 

 

 

FELIPE AUGUSTO SERIO ZANI 

Diretor Presidente da  

Autarquia Municipal de Educação 
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AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 17/2022- AMEC 
AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 17/2022- AMEC 

 

Cumpridas as formalidades legais, conforme parecer da Assessoria Jurídica desta Autarquia, 

consubstanciado no artigo 24, inciso II da Lei Federal n° 8.666/93, a AUTARQUIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO, resolve contratar na forma de dispensa de licitação a empresa C LEAL DE MATOS 

EIRELI, inscrita no CNPJ  sob nº 28.386.143/0001-00 com sede a Rua GERALDO MARCATO, 

46, JARDIM CATUAI, Cambira\PR, CEP 86.890-000, pelo valor de R$ 32.000,00(trinta e dois mil 

reais), visando a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE OBRA 

DE AMPLIAÇÃO DO ESTOQUE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CAMBIRA, E 

TROCA DO PISO DO SETOR ADMINISTRATIVO.  

 

 

Cambira, 12 de julho de 2022 

 

 

FELIPE AUGUSTO SERIO ZANI 

PRESIDENTE DA AMEC 
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TERMO DE HOMOLOGAÇÃO - DISPENSA DE LICITAÇÃO N º 
17/2022-AMEC 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO  

DISPENSA DE LICITAÇÃO N º 17/2022-AMEC 

 

O Presidente da Autarquia Municipal de Educação de Cambira, Sr. FELIPE AUGUSTO SERIO 

ZANI, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, especialmente a Lei 

nº. 8.666/93, Artigo 24, Inciso II e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado 

pela comissão de Licitação, resolve: 

 

01 – HOMOLOGAR a presente Licitação neste termos: 

  

a) Licitação Nº.                          : 17/2022 

b) Modalidade                            : Dispensa 

c) Data Homologação      : 08 de julho de 2022 

d) Objeto Homologado    : CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE OBRA DE 

AMPLIAÇÃO DO ESTOQUE DA AUTARQUIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CAMBIRA, E 

TROCA DO PISO DO SETOR ADMINISTRATIVO. 

 

Fornecedor: C LEAL DE MATOS EIRELI 

CNPJ: 28.386.143/0001-00 

ENDEREÇO: Rua GERALDO MARCATO, 46, JARDIM CATUAI, Cambira\PR, CEP 86.890-000 

 

ITENS/CLASSIFICAÇÃO 

Ite
m 

Descrição 
Unid.Me

d. 
Quan

t. 
Valor Unit. Valor. Total 

1 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE OBRA DE 

AMPLIAÇÃO DO ESTOQUE 
DA AUTARQUIA 
MUNICIPAL DE 

UNIDAD 1  
R$ 

32.000,0000 

R$ 
32.000,0000 
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EDUCAÇÃO DE CAMBIRA, 
E TROCA DO PISO NO 

SETOR ADMINISTRATIVO , 
CONFORME PROJETO EM 

ANEXO, COM 
FORNECIMENTO DO 

MATERIAL PELA AMEC. 

 

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 32.000,00(trinta e dois mil reais) 

 

HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO:  

 

Tendo em vista o resultado supra mencionado, e com base nos relatórios, e demais ditames do 

Departamento Jurídico e Comissão de Licitação homologo e adjudico a empresa acima 

qualificada, para execução do objeto da presente Dispensa de Licitação, conforme consta da lei 

nº 8.666 de 21 de julho de 1993, suas alterações e demais legislações aplicáveis. Dê sua 

publicidade ao ato na forma da Lei. 

 

 

 

Cambira, 12 de julho de 2022. 
 

 

_________________________ 

FELIPE AUGUSTO SERIO ZANI 

PRESIDENTE DA AMEC 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº 35/2022 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 35/2022 

 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS  

 

REFERENTE: 

DISPENSA 17/2022 - AMEC 

 

CONTRATANTE: 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CAMBIRA  

CNPJ Nº 11.513.839/0001-40 

 

CONTRATADA: 

C LEAL DE MATOS EIRELI 

CNPJ Nº 28.386.143/0001-00 

 

OBJETO: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE OBRA DE AMPLIAÇÃO 

DO ESTOQUE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE CAMBIRA, E TROCA DO PISO 

DO SETOR ADMINISTRATIVO. 

 

VALOR:  

R$ 32.000,00 (TRINTA E DOIS MIL REAIS) 

 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 

365 (TREZENTOS E SESSENTA E CINCO) DIAS. 

 

DATA DA ASSINATURA: 

12 DE JULHO DE 2022. 
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