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PODER EXECUTIVO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº023/2022 (PSS) 

EXTRATO DE CONTRATO Nº023/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: ELENIR APARECIDA MIRANDA SCARPARO 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 01/12/2022 e termino em 30/11/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 01/12/2022. 
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Início 

EXTRATO DE CONTRATO Nº024/2022 (PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº024/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: MARINA GERALDA DA SILVA 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 01/12/2022 e termino em 30/11/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 01/12/2022. 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº025/2022 (PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº025/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: ROSELI APARECIDA FRANCISCO PAES 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 01/12/2022 e termino em 30/11/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 01/12/2022. 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº026/2022 (PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº026/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: CELIA CARDOSO RUAS 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 02/12/2022 e termino em 01/12/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02/12/2022. 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº027/2022 (PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº027/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: FABIANA GONÇALVES DA SILVA 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 05/12/2022 e termino em 04/12/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 05/12/2022. 
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Início 

EXTRATO DE CONTRATO Nº028/2022 (PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº028/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: ELENI BALDOINO DA SILVA 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 05/12/2022 e termino em 04/12/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 05/12/2022. 
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Início 

EXTRATO DE CONTRATO Nº029/2022 (PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº029/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: DANIELLE RUBIA VIEIRA PRESTES TROVILHO 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 05/12/2022 e termino em 04/12/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 05/12/2022. 
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Início 

EXTRATO DE CONTRATO Nº030/2022 (PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº030/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: DIRCE FERNANDES ANICETO 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 05/12/2022 e termino em 04/12/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 05/12/2022. 
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Início 

EXTRATO DE CONTRATO Nº031/2022 (PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº031/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: ELISANGELA APARECIDA DOS SANTOS TEIXEIRA 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 05/12/2022 e termino em 04/12/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 05/12/2022. 
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EXTRATO DE CONTRATO Nº032/2022 (PSS) 
EXTRATO DE CONTRATO Nº032/2022 (PSS) 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA. 

CONTRATADO: MARIA ROSA DOS SANTOS 

OBJETO: Prestação de Serviços como SERVIÇOS GERAIS FEMININO I (PSS), de acordo com 

o Edital 002/2022. 

VALOR INDIVIDUAL: de R$ 1.212,00 (um mil e duzentos e doze reais) por mês, com carga 

horária de 40 (quarenta) horas semanais. 

VIGÊNCIA: Prazo determinado iniciando em 05/12/2022 e termino em 04/12/2023. 

REGIME DE CONTRATO: CLT – Processo Seletivo Simplificado (PSS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 05/12/2022. 
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Início 

PODER LEGISLATIVO 
PORTARIA Nº 020/2022 

PORTARIA Nº 020/2022 

DATA 05/12/2022 

 

O Presidente da Câmara Municipal de Cambira, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 

legais, 

 

Resolve: 

 

                            Art: 1º -   Fica transferida a 35ª Sessão Ordinária que aconteceria no dia   

05/12/2022 as 19:00 h para o dia   06/12/2022 as 19:00 h. 

Devido ao jogo da seleção brasileira no evento   copa do mundo. 

 

                            Art: 2º - Revogam-se as disposições em contrário entrando o presente Portaria 

em vigor na data de sua publicação. 

 

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Cambira aos vinte e dois dias do mês de junho 

do ano de dois mil e vinte dois.  

 

 

___________________________________ 

CLEBER ALEXANDRE TORRES 

Presidente 
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