PREFEITURA DE Secretaria de

AMBIRA m Assisténcia Social

‘Uma cidade que trabalha e realiza de Cambira

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- CMAS
Rua Argentina, 110 - Centro —Fone (43) 3436-1241
CEP 86890-000 - CAMBIRA - PR

RESOLUGAO 012/2025

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cambira — CMAS, no uso de suas

atribuicbes que Ihe confere a Lei Municipal 1583/2014,

CONSIDERANDO a reuni&o ordinaria realizada em 07 de agosto de 2025,
RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar as alteragbes do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS)

Art. 2°. Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Cambira, 11 de agosto de 2025.

Carolaine Medeiros
Presidente do CMAS
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Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cambira - PR
Regimento Interno

TITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social, criado pela Lei n®. 922/2005 , alterada
pela Lei 1583/2014, instancia do sistema descentralizado e participativo da assisténcia social, de
carater permanente e deliberativo, de composigao paritaria entre governo e sociedade civil,
vinculado a estrutura da Secretaria Municipal de Promogao Social, érgdo da administragcao
publica, responsavel pela coordenagdo em ambito municipal da Politica de Assisténcia Social e
articulagdo com as demais politicas setoriais, funcionando na forma deste Regimento e dos atos
normativos que forem editados para suplementa-lo.

Paragrafo Unico: S3o equivalentes, para fins deste Regimento Interno, as expressdes Conselho
Municipal de Assisténcia Social, CMAS e Conselho.

TiTuLo
DAS ATRIBUICOES DO CMAS

Art. 2° - Compete ao CMAS:

VL
VIL.

Aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social, na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS e as diretrizes propostas pelas Conferéncias de Assisténcia Social e demais
normativas da area;

Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais
e o desempenho dos beneficios, rendas, servicos socioassistenciais, programas e
projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia Social Nacional, Estadual e Municipal;
Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

Acompanhar o processo do pacto de gestdo entre as esferas nacional, estadual e
municipal, efetivado na Comissao Intergestora Tripartite — CIT e Comissao
Intergestora Bipartite — CIB, estabelecido na NOB/SUAS, e aprovar seu relatorio;
Aprovar o Pacto de Aprimoramento de Gestao;

Divulgar e promover a defesa dos direitos socio assistenciais;

Aprovar o Plano Integrado de Capacitagdo de recursos humanos para a area da
Assisténcia Social, de acordo com a NOB-SUAS e NOB-RH/SUAS;
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Normatizar as ac¢des e regularizar a prestagdo de servigcos de natureza publica e
privada no campo da Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes propostas pelas
Conferéncias de Assisténcia Social e pela Politica Nacional de Assisténcia Social,
exercendo essas fungdes num relacionamento ativo e dinAmico com o Orgéo Gestor,
resguardando-se as respectivas competéncias;
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